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Procedure per l’attuazione degli sviluppi economici all’interno delle aree 
DD.MM. 26 giugno 2009 – Chiarimenti 
 
Pervengono alla Direzione generale dei servizi amministrativi richieste di  chiarimento in merito 
alle procedure in oggetto e pertanto si ritiene utile diffondere  in via generale  le risposte sinora 
fornite in merito ai chiarimenti richiesti. 
 

- RAPPORTI TRA IL DM . 25 GIUGNO 2009 E LE PROCEDURE PER IL 
“PASSAGGIO DI FASCIA ECONOMICA”: 
il DM 25 giugno 2009, come previsto dal CCNL vigente per il comparto Ministeri e dal 
contratto integrativo per il Ministero delle politiche agricole alimentari e forestali (testi 
disponibili in intranet)  effettua una ricognizione del personale alla data del 19 maggio 2009  
riportando, per ogni singola area (I, II, III)  due colonne: la prima con  l’anzianità nell’area 
(carriera), la seconda con l’anzianità nella   fascia retributiva riferita a quella in possesso  
del dipendente a quella data.   
 
La procedura per il passaggio di fascia, invece, si riferisce a titoli e anzianità posseduti al 31 
dicembre 2007. Pertanto il dipendente pur dichiarando nella domanda la fascia retributiva 
attualmente posseduta, dovrà far riferimento, per quanto concerne il requisito di 
partecipazione  a quella posseduta alla data del 31.12.2007.   
 
- ANZIANITA’ IN AREE INFERIORI. 
la prima colonna del DM 25 giugno citato, come già detto, riporta l’anzianità nell’area e non  
l’intera anzianità nell’amministrazione: le due date, infatti, possono non coincidere (per 
esempio, dipendenti assunti nell’area II e poi vincitori di concorso in area III): è ovvio che i 
dipendenti che hanno avuto, nella loro carriera, anzianità in aree inferiori, potranno far 
valere l’anzianità in tali aree nelle sezioni della procedura riguardanti l’anzianità 
complessiva nella pubblica amministrazione. 

 
-  DECORRENZA SVILUPPI ECONOMICI 

Si ricorda che, poiché la decorrenza di tali sviluppi economici, così come previsto 
dal CCNL del settembre 2007 e dal CCNI del maggio 2009, è fissata al 1.1.2008, coloro che 
siano pervenuti ad una determinata fascia retributiva successivamente a tale data potranno 
avere interesse a partecipare alla procedura del passaggio di fascia, per ottenere una 
maggiore anzianità nella fascia, oltre che gli arretrati per i mesi in più nella fascia stessa: per 
esempio, un dipendente di area III, F4, riqualificato in tale fascia economica nel maggio 
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2008, potrà avere vantaggio a partecipare alla procedura per area III, F4 in quanto, qualora 
vincesse, gli verrebbe riconosciuta l’anzianità in F4 sin dal 1 gennaio 2008. Appare quasi 
superfluo chiarire che, in caso non vincesse, rimarrebbe F4 dal maggio 2008 senza che nulla 
cambi! 

 
- TITOLI DI STUDIO: il dipendente dovrà compilare la scheda con il titolo in suo possesso. 

Sarà compito della commissione valutare la coerenza o meno ai fini dell’attribuzione del 
relativo  punteggio previsto dalla tabella di riferimento. 

 
- INCARICHI: qualora il dipendente non riesca ad individuare nell’ambito degli incarichi 

quello in suo possesso, potrà imputarlo nel punto riferito a nomina in comitati, commissioni,  
gruppi di lavoro. Sarà, comunque, compito della Commissione valutare o meno i predetti 
incarichi. 

 
       Sede, 13 luglio 2009 
                                                                                              IL DIRETTORE GENERALE 
                                                                                                         Stefano Vaccari 
 
 
 
Si ritiene opportuno ricordare ai dipendenti di seguire pedissequamente le istruzioni riportate nella 
guida alla compilazione e, in particolare, a “salvare” i dati dopo averne verificato il corretto 
inserimento. 


