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AVVISO DI VACANZA POSTO DI FUNZIONE DIRIGENZIALE NON 

GENERALE PRESSO GLI UFFICI DI DIRETTA COLLABORAZIONE DEL 

MINISTRO DELLE POLITICHE AGRICOLE ALIMENTARI E FORESTALI 

 

 

Ai sensi dell’articolo 19, comma 1-bis, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, si comunica 

che risulta vacante un incarico dirigenziale non generale nell’ambito degli Uffici di diretta 

collaborazione del Ministro delle politiche agricole alimentari e forestali, previsto dall’articolo 7, 

comma 2, del D.P.C.M. 5 dicembre 2019, n. 179.  

Si intende, quindi, procedere all’affidamento del relativo incarico, ai sensi dell’articolo 19, comma 5, 

del decreto legislativo 30 marzo 2001 n.165, secondo la procedura individuata dal D.M. n. 684 del 

21 gennaio 2016. 

Requisiti per l’affidamento dell’incarico 

L’incarico, ai sensi dell’articolo 19 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, potrà essere affidato 

ad un dirigente di II fascia, appartenente all’organico del ruolo dirigenziale del Ministero, in possesso 

dei seguenti requisiti: 

  

 laurea in discipline economiche o giuridiche; 

 possesso di un’adeguata conoscenza dell’Amministrazione e delle competenze ascritte agli 

Uffici di diretta collaborazione del Ministro; 

 possesso di comprovata esperienza professionale, maturata presso pubbliche amministrazioni 

e/o aziende private, nel campo delle relazioni istituzionali, avuto riguardo principalmente ai 

rapporti con il CIPE, la Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le 

Province autonome di Trento e Bolzano, i Ministeri; 

 comprovate conoscenze e/o esperienze professionali maturate nel settore della valutazione 

delle politiche pubbliche; 

 comprovate competenza e/o esperienze nello studio di problematiche, anche complesse, in 

materia di pianificazione e controllo di gestione o di misurazione e valutazione della 

performance nonché nell’attività di vigilanza e controllo di enti e/o società pubbliche. 
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Domande di partecipazione e termini 

I dirigenti interessati possono presentare richiesta di conferimento dell’incarico al Direttore Generale 

degli affari generali delle risorse umane e per i rapporti con le regioni e gli enti territoriali ed al Capo 

di Gabinetto, entro e non oltre il termine di 10 giorni, a decorrere dal giorno successivo alla data di 

pubblicazione del presente avviso. 

Le candidature devono essere corredate: 

- dal curriculum vitae, ove aggiornato rispetto a quello pubblicato sul sito ufficiale del 

MIPAAF, e dalle relative dichiarazioni, rese ai sensi degli articoli 38, 46 e 47 del Decreto del 

Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, sulla veridicità delle qualifiche e dei 

titoli posseduti elencati nel curriculum vitae aggiornato; 

- dalla fotocopia di un documento di identità; 

- dalle dichiarazioni relative all’assenza di cause di inconferibilità e incompatibilità, ai sensi 

del decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39. 

Valutazione 

 

Il Direttore Generale degli affari generali delle risorse umane e per i rapporti con le regioni e gli enti 

territoriali e il Vice Capo di Gabinetto Vicario valutano l’idoneità tecnica dei dirigenti che hanno 

presentato la domanda, sulla base dei criteri di cui all’art. 2, commi 1 e 2, del D.M. n. 684 del 21 

gennaio 2016, e dei requisiti sopraindicati, comparando i curriculum vitae pubblicati sul sito ufficiale 

del MIPAAF, ovvero quelli aggiornati presentati in allegato alla domanda di partecipazione. 

La domanda di partecipazione dovrà essere trasmessa con le seguenti modalità alternative: 

 

a) a mezzo PEC a uno dei seguenti indirizzi: 

 

seam.direzione@pec.politicheagricole.gov.it 

oppure 

aoo.gabinetto@pec.politicheagricole.gov.it 

 

mailto:seam.direzione@pec.politicheagricole.gov.it
mailto:aoo.gabinetto@pec.politicheagricole.gov.it
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b) consegnata a mano, dalle ore 9 alle ore 15, alla Segreteria del Direttore Generale degli affari 

generali, delle risorse umane e per i rapporti con le Regioni e gli enti territoriali, piano terra, 

stanza n. 60; 

 

Il presente avviso viene pubblicato sui siti Internet e Intranet del Ministero. 

 

Roma, 20 marzo 2020 

IL DIRETTORE GENERALE 

 Salvatore Pruneddu 

Firmato digitalmente ai sensi del CAD 


