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3)

Dichiarazione sostitutiva di certificazione

(art. 46 del D.P.R. n. 445/2000)

Il/La sottoscritto/a  MARTINA BOLLI 5 nato/a a

[ il ai fini dell’assunzione dell’incarico di
membro della Commissione giudicatrice concernente la procedura per I’affidamento del servizio
di “Valutazione del Programma Rete Rurale Nazionale “2014-2020”, CIG:757845206F, CUP:
J89E18000120007

dichiara

di non incorrere nei casi previsti di cui ai commi 4, 5, 6 e 9 dell’art. 77, del Codice degli Appalti;
di non trovarsi in alcuna delle situazioni di interesse di cui all’art. 7, del D.P.R. 16 aprile 2013, n.
62;

di non aver riportato condanne penali o posto in essere condotte illecite, di cui al punto 3, delle
Linee Guida di attuazione del D.lgs. 18 aprile 2016, n. 50, art. 216, commal2, emanate
dall’Autorita di Gestione del Programma Nazionale di Sviluppo Rurale e Rete Rurale Nazionale
2014/2020, di seguito specificate:

di non aver riportato condanna anche non definitiva per il delitto previsto dall’art 416/bis del
codice penale o per il delitto di associazione finalizzata alla produzione, importazione,
esportazione e/o traffico illecito di sostanze stupefacenti;

di non aver riportato condanna anche non definitiva per i delitti, consumati o tentati, di frode ai
danni dell’unione Europea;

di non aver riportato condanna con sentenza definitiva alla pena della reclusione
complessivamente superiore a mesi sei per uno o pitt delitti connessi con abuso dei poteri o con
violazione dei doveri inerenti ad una pubblica funzione o a un pubblico servizio;

di non aver riportato condanna con sentenza definitiva ad una pena non inferiore ai due anni di
reclusione per delitto non colposo;

di non aver concorso con dolo o colpa grave all’approvazione di atti dichiarati illegittimi;

di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse

personale per I’affidamento in esame;
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g) di non essere oggetto di sanzioni disciplinari della censura o piu gravi comminate nell’ultimo
triennio, di procedimenti disciplinari per infrazioni di maggiore gravita in corso, o della sanzione

del licenziamento.

Il sottoscritto dichiara di essere a conoscenza delle sanzioni penali cui incorre in caso di dichiarazione mendace o contenente dati
non piu rispondenti a verita, come previsto dall’art.76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

Il sottoscritto dichiara di essere a conoscenza dell'art.75 del D.P.R. 28.12.2000, n.445 relativo alla decadenza dai benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato qualora '’Amministrazione, a seguito di controllo, riscontri la non veridicita

del contenuto della suddetta dichiarazione.

Il sottoscritto, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 (codice di protezione dei dati personali), dichiara di essere a conoscenza che i propri dati
saranno trattati dall’Autorita di gestione per assolvere agli scopi istituzionali.

In allegato alla presente si trasmette fotocopia del documento di identita in corso di validita.

Roma,

12/11/2018
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI
Nome e Cognome

Nazionalita

Data e Luogo di nascita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

ALTRE ESPERIENZE FORMATIVE
SPECIALISTICHE

* Luogo e Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Luogo e Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita
« Livello nella classificazione
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Dichiarazione sostitutiva di certificazione e Dichiarazione sostitutiva dell'atto di notorieta
ai sensi del DPR 445/28.12.2000

La sottoscritta......MARTINA BOLLL.......ovveviiiiiiiiiieireeeeeees ;
consapevole delle responsabilita penali cui puo andare
incontro in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi
e per gli effetti di cui all'art. 76 del DPR 445/2000
e sotto la propria responsabilita

DICHIARA IL PROPRIO SEGUENTE CURRICULUM VITAE
Ai sensi dell'art. 46 e 47 del DPR 445/2000

MARTINA BOLLI
ITALIANA

Gennaio 2004-Gennaio 2005

Facolta di Economia e commercio dell'Universita di Tor Vergata, Dipartimento di Studi
Economico Finanziari e Metodi Quantitativi

Manager delle politiche di sviluppo e coesione e esperto in valutazione degli investimenti
pubblici

MASTER DI Il LIVELLO

03/03/2003
Facolta di Scienze Politiche dell'Universita degli studi di Roma “Roma Tre”

SCIENZE POLITICHE - indirizzo politico internazionale, tesi in Economia del Lavoro dal titolo
“Occupazione, Struttura Produttiva e Commerciale nel Mezzogiorno”. Il lavoro di tesi ha
comportato l'utilizzo e I'elaborazione di dati statistici. L'opera & stata apprezzata e premiata
nellambito del concorso SVIMEZ ‘Premi Pasquale Saraceno per studi sul Mezzogiorno'.

LAUREA in SCIENZE POLITICHE (vecchio ordinamento)
110 e lode

Roma, 21-22 Giugno 2012
INEA (ex Istituto Nazionale di Economia Agraria)

Corso EXCEL 2007 Avanzato

Attestato

Roma, 7-8 Giugno 2012
INEA (ex Istituto Nazionale di Economia Agraria)

Corso EXCEL 2007

Attestato
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nazionale (se pertinente)

* Luogo € Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Luogo e Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Luogo e Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Luogo e Date (da - a)
+» Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

s Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Luogo e Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Luogo e Date (da - a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita
« Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
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Roma, 23 - 25 novembre 2011
Scuola residenziale progetto UmanaMENTE

“Valutare per capitalizzare le pratiche di cooperazione tra territori in un’ottica di sviluppo umano”

Attestato

Roma, 30 settembre - 2 ottobre 2009
Scuola superiore di facilitazione

“Introduzione alla progettazione partecipata”, tecnica Open Space Technology

Attestato

Pracatinat (Torino), 20-31 Agosto 2008

SUMMER SCHOOL Prova - Progetto Valutazione. coordinamento scientifico Prof. Alberto
Martini

Metodi quantitativi per la valutazione delle politiche pubbliche. | contenuti del corso hanno
riguardato in particolare I'approccio controfattuale per la valutazione degli effetti di una politica
pubblica e ha utilizzato gli strumenti della statistica descrittiva e inferenziale, inclusa la
regressione multipla.

Attestato

Roma, novembre 2006
INEA (ex Istituto Nazionale di Economia Agraria)

Corso base ACCESS

Attestato

Roma, 17-18 Dicembre 2007
CEIDA - Scuola Superiore di Amministrazione Pubblica e degli Enti Locali

Corso “ll VIl programma Quadro comunitario per la ricerca e lo sviluppo tecnologico

Attestato

Roma, 4 e13 Aprile 2007
INEA (ex Istituto Nazionale di Economia Agraria), Corso di formazione interno

“La nuova Politica di Sviluppo Rurale — Il quadro di Monitoraggio e Valutazione per la politica di
sviluppo rurale 2007-2013" e “la nuova Politica di Sviluppo Rurale — L'approccio integrato nella
programmazione 2007 — 2013".



* Luogo e Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Luogo e Date (da-a)

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)
ESPERIENZA LAVORATIVA
PRESSO IL CREA E RELATIVIENTI
CONFLUITO O INCORPORATI

* Luogo Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita
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Roma, 2007-2013: dal 2007 la scrivente segue periodicamente i corsi di lingua inglese presso
scuole o istituti abilitati a rilasciare attestati riconosciuti a livello internazionale

1) Wall Street Institute di Roma, advanced class;

2)EIL School Alessandria di Roma, metodo CALLAN,;

3)Corso di lingua inglese avanzato, organizzato da Mipaaf - SEAM Il - Sviluppo delle
conoscenze, formazione e mercato del lavoro.

Inglese scritto e parlato

Understanding Speaking Writing
Listening  Reading Spoken interaction Spoken production
B2Independent user- C1Proficiency user B2Independent user -B2Independent user

B2Independent user
Roma, 1/07/ 2004 - 30/11/2004
Istituto di Studi per I'Integrazione dei Sistemi

Applicazione delle metodologie di Valutazione Ambientale Strategica (VAS), Direttiva

Europea 2001/42/CE.
STAGE di MASTER

Roma, 01/07/2018 - 30/11/2018, contratto T.D., 27/6/2018 Prot. n. 0031342, operante presso
Centro Politiche e Bioeconomia di Roma;

Roma, 01/07/2016 - 30/06/2018 contratto T.D., 27/06/2016 Prot.n.29274, operante presso
Centro Politiche e Bioeconomia di Roma;

Roma, 01/01/2016 - 30/06/2016 contratto T.D., 30/12/2015 Prot.n. 0069270, operante presso
Centro Politiche e Bioeconomia di Roma.

Idonea al concorso pubblico per esami scritti e orale e titoli per il profilo di Tecnologo Il livello
professionale Tempo Indeterminato, da assegnare alla sede CREA PB di Roma, Bando
Selezione pubblica 04-PT-PB /2016.

CREA (Consiglio per laricerca in Agricoltura e I'Analisi del’'Economia Agraria), Roma Via PO 14
00198
Ente pubblico di ricerca
Tecnologo Il livello professionale
Le principali aftivita sono svolte dalla sottoscritta nell'ambito della Rete Rurale Nazionale 2014-
2020. Nellambito delle attivita della Rete Rurale Nazionale, in qualita di responsabile di
progetto, la sottoscritta svolge funzioni di progettazione e coordina percorsi metodologici e la
predisposizione di documenti tecnici di indirizzo rivolti alle amministrazioni responsabili dei
processi di valutazione e di monitoraggio dei Programmi di Sviluppo Rurale, contribuendo alla
definizione di decisioni di carattere programmatorio adottate a livello nazionale e regionale.
Inoltre, la sottoscritta conduce attivita di formazione, comunicazione, informazione e scambio di
prassi e creazione di reti a livello regionale nazionale e comunitario.
Rispetto a tale attivita, essa & impegnata nella costruzione e nel mantenimento delle diverse
Reti operanti a livello nazionale e comunitario create per rafforzare, anche in un’ottica integrata, i
processi di valutazione e monitoraggio in capo alle amministrazioni e alla stessa Commissione
Europea. In questo ambito attivita rilevanti condotti dalla sottoscritta riguardano:
- Partecipazione alle attivita del Sistema Nazionale di Valutazione della Politica di
coesione;
- In qualita di docente o di relatrice, percorsi di formazione principalmente rivolti alle
postazioni regionali della Rete Rurale Nazionale e alle amministrazioni regionali;
- Realizzazione di incontri, seminari di approfondimento e workshop tematici;
- Study visit in sede o presso altri SM, organizzate in collaborazione con altri Stati
Membri dell'Unione Europea sui temi della valutazione e del monitoraggio;



* Luogo Date (da - a)
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Partecipazione alle attivita dell’European Rural Network nellambito del European
Evaluation Network for Rural Development (EENRD)

Coordinamento e responsabilita di progetto

Co-responsabile del progetto 4.2 Monitoraggio e Valutazione nell’ambito del Programma RRN.
Lettera Mipaaf prot.0014256 del 9/06/2016. Nell'ambito delle attivita previste nella presente
scheda sono impiegati 25 Ricercatori e/o Tecnologi il livello professionale a Tempo determinato
per un totale di 75 mesi/uomo; 4 Collaboratori tecnici della ricerca 1V livello professionale a
Tempo determinato per un totale di 6,6 mesi/uomo; 6 Collaboratori di amministrazione VIl livello
professionale a Tempo determinato per un totale di 7,4 mesi/uomo. Il progetto & in continuita
con le attivita di rete in materia di monitoraggio e valutazione realizzate nel corso dei precedenti
periodi di programmazione. L'obiettivo generale del progetto ¢ di rafforzare i sistemi informativi e
la cultura della valutazione e del monitoraggio in materia di sviluppo rurale. In questo senso, il
progetto complessivo di riferimento ha una portata trasversale ai temi della rete per lo sviluppo
rurale e copre l'intero periodo di programmazione;

Nellambito del progetto 4.2 Monitoraggio e Valutazione & referente dell'attivita progettuale
specifica WP1. Supporto alle Adg su adempimenti comunitari. Progettazione e Supporto
allimplementazione del Sistema Nazionale di Monitoraggio Unitario (SNM);

Referente del gruppo tecnico misto MIPAAF, INEA, AdG, AGEA, SIN ed Organismi pagatori
regionali per il Sistema di Monitoraggio Unitario, creato allo scopo di interloguire con i referenti
del MEF/IGRUE e del CIPE per tutte le questioni tecniche relative al Protocollo Unico di
Colloguio e per garantire un sistematico confronto operativo nel merito dei contenuti e delle
classificazioni del, affrontando le problematiche che questo pone.

Referente dal 2014 per la Rete Rurale Nazionale al tavolo tecnico interistituzionale coordinato
da IGRUE/MEF per la definizione e implementazione del Sistema di Monitoraggio Unitario e del
Protocollo di colloquio Unitario;

Referente dal 2014 per la Rete Rurale Nazionale al tavolo tecnico interistituzionale coordinato
dal CIPE/DIPE per limplementazione del sistema MIPCUP, con particolare riferimento ai
processi di richiesta del Codice Unico di Progetto obbligatorio per tutti i progetti cofinanziati da
politiche pubbliche;

Componente del gruppo di lavoro “progetto BUL-Banda Larga”, RRN 2014, coordinato dal
MIPAAF;

Referente per implementazione del canale tematico “Monitoraggio e Valutazione”
sul portale della Rete Rurale Nazionale:
hitps://www.reterurale.it/flex/cm/pages/ServeBLOB.php/L/IT/IDPagina/15813

Roma, 01/01/2015 - 31/12/2015 contratto T.D , 29/12/2014 Prot.n. 0014573, operante presso
INEA (ISTITUTO NAZIONALE DI ECONOMIA AGRARIA), sede di Roma;

Roma, 01/07/2014 - 31/12/2014 contratto T.D , 17/07/2014 Prot.n. 0007972, operante presso
INEA (ISTITUTO NAZIONALE DI ECONOMIA AGRARIA), sede di Roma;

Roma, 01/03/2014 - 30/06/2014 contratto T.D , 28/02/2014 Prot.n. 0002549 operante presso
INEA (ISTITUTO NAZIONALE DI ECONOMIA AGRARIA) , sede di Roma;

Roma, 01/09/2010 - 28/02/2014 contratto T.D , 02/08/2010 Prot. n. 0012703, operante presso
INEA (ISTITUTO NAZIONALE DI ECONOMIA AGRARIA) , sede di Roma;

Roma, 01/03/2009 - 31/08/2010, contratto T.D., 02/03/2009 Prot.n. 0002942, operante presso
INEA (ISTITUTO NAZIONALE DI ECONOMIA AGRARIA) , sede di Roma.

Idonea alla selezione pubblica per fitoli e colloquio per il profilo di Tecnologo Il livello
professionale T.D., da assegnare alla sede INEA - Istituto Nazionale di Economia Agraria — di



* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita
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Roma, Bando Selezione pubblica n. 2/2012.

INEA (ISTITUTO NAZIONALE DI ECONOMIA AGRARIA), Via Nomentana 41 Roma, 00161
(precedente sede Via Barberini, 36 Roma, 00187)

Ente pubblico di ricerca
Tecnologo Il livello professionale

Le principali attivitd sono state svolte dalla sottoscritta nell’ambito della Rete Rurale Nazionale
2007-2013 e nell'ambito di progetti di ricerca e analisi.

Nell'ambito delle attivita della Rete Rurale Nazionale, la sottoscritta partecipa all'impostazione
delle aftivita del progetto e cura le attivita inerenti le tematiche della valutazione e del
monitoraggio delle politiche di sviluppo rurale e delle metodologie di valutazione, operando in
particolare nella task force Monitoraggio e Valutazione, “Supporto alla realizzazione di un
Sistema Nazionale di Monitoraggio e Valutazione”, Linea R-GR2.

Essa cura la predisposizione di documenti tecnici di indirizzo rivolti alle amministrazioni
responsabili dei processi di valutazione e di monitoraggio dei Programmi di Sviluppo Rurale,
contribuendo alla definizione di decisioni di carattere programmatorio adottate a livello nazionale
e regionale.

In particolare, essa coordina il sotto gruppo coinvolto nella linea di aftivita R-GR2 - az.1
“Valutazione on going e partecipazione SNV coesione”.

Le attivita che essa conduce sono rivolte a supportare sia le amministrazioni centrali (Mipaaf),
rispetto alla loro funzione di coordinamento delle aftivita nazionali di monitoraggio e valutazione
e di diffusione della cultura della valutazione, che quelle regionali (AdG), rispetto
all'implementazione dei propri sistemi di monitoraggio e valutazione e al soddisfacimento degli
impegni con la Commissione Europea. In merito, € rilevante anche la sua aftivita di supporto alla
valutazione nell'ambito degli steering group regionali per la valutazione e la partecipazione in
qualitd di esperto RRN alle commissioni di gara per I'appalto del servizio di Valutazione
Indipendente dei programmi di Sviluppo Rurale.

Tale azione viene svolta nell'ottica del coordinamento territoriale delle valutazioni, mirando a
favorire I'integrazione fra tutte le valutazioni di interventi della politica regionale.

Essa & inoltre responsabile del coordinamento scientifico per la realizzazione del corso di
formazione “E-Valprog — Corso e-learning sulla Valutazione dello sviluppo Rurale”, in
collaborazione con I'Associazione Alessandro Bartola e Agriregionieuropa in corso dal 2012 al
2015. Il corso, offerto in modalita e-learning, riguarda la materia di valutazione e monitoraggio
dei programmi di sviluppo rurale, con l'obiettivo di contribuire alla crescita della cultura della
valutazione e alla diffusione delle conoscenze e al miglioramento delle competenze in materia.
Le attivita principali a cui la sottoscritta ha partecipato sono relative al processo di disegno del
corso (struttura e contenuti), alla scelta dei docenti, alla realizzazione di un modulo in qualita di
docente, al coordinamento dei docenti, alla revisione del materiale didattico, alle attivita di
divulgazione e predisposizione di materiale informativo e al lancio e al monitoraggio
dell'andamento del corso.

Inoltre, la sottoscritta conduce attivita di formazione, comunicazione, informazione e scambio di
prassi e creazione di reti a livello regionale nazionale e comunitario.

Rispetto a tale attivita, essa & impegnata nella costruzione e nel mantenimento delle diverse
Reti operanti a livello nazionale e comunitario create per rafforzare, anche in un'ottica integrata, i
processi di valutazione e monitoraggio in capo alle amministrazioni e alla stessa Commissione
Europea.

Componente del gruppo di lavoro “Supporto tecnico-scientifico alla governance e creazione di
postazioni tecniche nazionali e regionali della Rete. Il supporto alla governance € uno dei
principali compiti della RRN e si sostanzia in diversi filoni di attivita, in cui anche la sottoscritta &
coinvolta. Nell’ambito del gruppo di lavoro la scrivente, in particolare, si occupa dell'analisi dei
processi e dei sistemi di governance delle politiche ai diversi livelli (comunitario, nazionale,
regionale e locale) e dello studio, anche a carattere valutativo, di come questi influenzano
I'efficacia e l'efficienza delle politiche di sviluppo rurale, con l'obiettivo del miglioramento della
loro performance anche in termini di integrazione con altre politiche.

In tale ambito ha partecipato ai seguenti progetti:

*Indagine Mipaaf-OCSE-INEA, L'indagine & concentrata sulla governance sub-regionale, con
I'obiettivo di comprendere come i soggetti istituzionali e privati si organizzano per sfruttare al
meglio sinergie e complementarita delle politiche in atto nei diversi territori. Le attivita di cui si
occupa riguardano la preparazione dei supporti metodologici utili allindagine su campo, la
partecipazione ai meeting preparatori con le province selezionate (presentazione della ricerca e
discussione della metodologia di indagine), la definizione e messa a punto della metodologia di
indagine definitiva, I'organizzazione e la realizzazione dei focus group presso le Provincie
selezionate, stesura dei rapporti specifici.



* Luogo Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita
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+'Review Process of Rural development in Italy” (cod.R32 D.M 10507), relativo al processo di
review della politica di sviluppo rurale in ltalia condotto dallOCSE. Ha partecipato al lavoro
congiunto INEA, MIPAAF, UVAL (Ministero dello Sviluppo Economico), ISMEA, finalizzato a
fornire supporto tecnico allOCSE e alla stesura del documento di background utile alla stesura
del volume OCSE “Rural Policy Reviews: Italy”, pubblicato nel maggio 2009.

*RuDI "Assessing the impact of Rural Development Policies” (R-GX). Del. Presidente n. 32
dell'8/3/2008 e Del. Presidente n.102 del 3/10/2008;

» Progetto probono INEA “Agricoltura e beni pubblici” (Prot. n. 0007717 del 26/05/2011);

* Progetto 1.SO.BIO (Indicatori di SOstenibilita dell'agricoltura BlOlogica) - “Indicatori e
metodologie della sostenibilita: il caso dell'agricoltura biologica”;

*Referente per I'implementazione del canale tematico “Monitoraggio e Valutazione”
sul portale della Rete Rurale Nazionale:
http://www.reterurale.it/flex/cm/pages/ServeBLOB.php/L/IT/IDPagina/229

*Referente per l'implementazione del canale tematico “Governance” sul portale
della Rete Rurale Nazionale:
http://www.reterurale.it/flex/cm/pages/ServeBLOB.php/L/IT/IDPagina/5925

Roma, 22/12/2008 - 21/12/2009, contratto Collaborazione a carattere coordinato e continuativo,
18/12/2008 Prot.n. 0017992, 03/12/2008 Det. DG n. 589;

Roma, 19/12/2007 - 18/12/2008, contratto Collaborazione a carattere coordinato e continuativo,
14/12/2007 Prot. n. 18179, 26/11/2007 Det. DG n. 1334;

Roma, 02/01/2007 - 15/12/2007, contratto Collaborazione a carattere coordinato e continuativo,
20/12/2006 Prot. n. 16114, 12/12/2006 Det. DG n. 666 ;

Roma, 01/08/2006 - 31/10/2006, contratto Collaborazione a carattere coordinato e continuativo,
20/06/2006 Det.DG n. 425.

Idonea alla selezione pubblica per titoli per il profilo di Tecnologo Il livello professionale T.D., da
assegnare alla sede INEA - Istituto Nazionale di Economia Agraria - di Roma, Bando Selezione
n.3/2007, Det. DG n. 1215 del 25 ottobre 2007.

INEA (ISTITUTO NAZIONALE DI ECONOMIA AGRARIA), Via Barberini 36, Roma 00187

Ente pubblico di ricerca
Collaborazione a carattere coordinato e continuativo.

Attivita di analisi e di supporto tecnico scientifico rivolte alle amministrazioni centrali (Mipaaf),
rispetto alla loro funzione di coordinamento e alle amministrazioni regionali (AdG) rispetto alla
definizione e attuazione dei Programmi di Sviluppo Rurale.

Al riguardo, essa cura, inoltre, la predisposizione di documenti tecnici di indirizzo contribuendo
alla definizione di decisioni di carattere programmatorio adottate a livello nazionale e regionale.
Gli incarichi ricoperti fanno riferimento al progetto di assistenza tecnica al Mipaaf (Delibera del
Presidente n. 1226 del 15/03/2007) nell'ambito delle attivita dell“Osservatorio per le Politiche
Strutturali” (R-32") e del PON ATAS (R BM). Principali mansioni: analisi e supporto alla
preparazione della programmazione dello sviluppo rurale per il periodo 2007-2013, dove ha
curato principalmente gli aspetti relativi al Monitoraggio, Valutazione e Valutazione Ambientale
Strategica (VAS), attraverso:

- Partecipazione ai negoziati Commissione Europea-Regioni per I'approvazione dei
PSR;

- Supporto alle attivita di elaborazione e revisione del Piano Strategico Nazionale per lo
Sviluppo Rurale 2007 — 2013 con particolare riferimento alla definizione delle aree rurali,
allidentificazione degli indicatori di risultato e di impatto del PSN e alla quantificazione degli
indicatori di baseline;

- Ricerca ad analisi delle fonti statistiche relative agli indicatori di baseline per il PSN
2007-203 e i PSR 2007 - 2013;

- Costruzione del sistema di Monitoraggio e Valutazione nazionale per lo Sviluppo
Rurale: in tale ambito ha svolto attivita di ricerca, analisi, elaborazione di documenti tecnici,
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riguardanti le procedure di valutazione che accompagnano la costruzione e l'attuazione dei
programmi di sviluppo rurale, anche con riferimento alla Valutazione Ambientale Strategica
(Direttiva 42/2001/CE). Su questo tema ha pubblicato un articolo sul Bollettino dell’Osservatorio
Politiche Strutturali e ha svolto docenza nell'ambito del Il modulo del corso di formazione interno
“La nuova Politica di Sviluppo Rurale - Il quadro di Monitoraggio e Valutazione per la politica di
sviluppo rurale 2007-2013", INEA Roma, 4 Aprile 2007.

Si & occupata, inoltre, della predisposizione del Sistema Informativo Nazionale Sviluppo Rurale,
contribuendo alla definizione delle informazioni minime da raccogliere e trasmettere a livello di
singola operazione per il monitoraggio degli interventi FEASR e alla creazione del “Protocollo
unico di colloquio” (lavoro congiunto INEA IGRUE DPS) per la trasmissione dei dati di
monitoraggio nazionali al sistema SFC2007.

La sottoscritta € coinvolta inoltre in attivita e progetti di ricerca:

Progetto Europeo DG agri 2006 - G4 -10 “Review of Rural Development Instruments”,
coordinato da CCRU (J. Dwyer Project leader) e in collaborazione con, INEA, IEEP, IfLS, VUZE,
AgraCeas Consulting Ltd. 2007-2008

Progetto “L'imprenditoria giovanile e il ricambio generazionale in agricoltura

Gennaio 2007 - Dicembre 2007

In tale ambito si & dedicata allanalisi dell'attuazione della misura di insediamento giovani in
agricoltura nel periodo 2000-2006 nelle diverse regioni italiane e ha fornito supporto allo studio
coordinato da Serena Tarangioli e Antonello Trisorio “La Politica di Sviluppo Rurale 2007-2013
per giovani agricoltori”, INEA — OIGA (Organizzazione ltaliana per i Giovani Agricoltori).

Progetto “Forme innovative di integrazione in agricoltura per favorire la permanenza dei giovani
nel settore primario”

Dicembre 2007- dicembre 2008

In tale ambito si & dedicata all'analisi degli indicatori finanziari e fisici del precedente periodo di
programmazione con riferimento alle misure in favore dellimprenditorialita giovanile e
dell'occupazione nei PSR 2007-2013, finalizzata alla stesura del rapporto INEA “Insediamento e
permanenza dei giovani in agricoltura. Le misure per i giovani agricoltori nella Politica di
Sviluppo Rurale 2007-2013" e alla stesura del Quaderno INEA Strumenti per la
Programmazione 2007-2013.

Roma, 01/01/2006 - 01/01/2007
ISIS — Istituto di Studi per I'Integrazione dei Sistemi

Ente privato di ricerca e servizi

Ricercatore

Titolare di un progetto di ricerca sulla VALUTAZIONE AMBIENTALE STRATEGICA (VAS) di
politiche piani e programmi, come risultante da Direttiva 42/2001/CE, conferito dal Dipartimento
per le Politiche di Sviluppo e Coesione del MEF e Universita della Calabria svolto in
collaborazione con ISIS (Istituto di Studi per I'Integrazione dei Sistemi) e Legambiente.

RoMA, DICEMBRE 2004 — SETTEMBRE 2005

SVIMEZ (Associazione per lo sviluppo dellindustria del Mezzogiorno)

Roma Via di Porta Pinciana , 6 — 00187

Associazione per lo sviluppo dell'industria nel Mezzogiorno, € un ente privato senza fini di lucro
Ricercatore, contratto di prestazione d’opera

L'incarico ha comportato ricerca e analisi in merito alla struttura e all'evoluzione dei principali
settori economici, con particolare riferimento alle Regioni dell’'Obiettivo1. L'attivita di ricerca
condotta ha riguardato principalmente le politiche economiche adottate per lo sviluppo il
Mezzogiorno in Italia ed é stata finalizzata alla cura del VOLUME intitolato “Politiche pubbliche e
intervento straordinario per il Mezzogiorno” PUBBLICATO per la casa editrice il Mulino.

RomA, MARZO 2004 - SETTEMBRE 2004
IRES - CGIL, Roma, Via Di S. Teresa, 23
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Istituto di Ricerche Economiche e Sociali
Ricercatore junior

Ha curato parte della ricerca per IRES CGIL, finalizzata alla pubblicazione del volume *| salari
nei primi anni 2000. Potere d'acquisto, contrattazione e produttivita in Italia e in Europa”, dove
confrontava i Paesi europei, membri e di nuova entrata, gli USA e il Giappone, in relazione alla
dinamica delle retribuzioni considerando le deduzioni per la sicurezza sociale, al loro potere
d'acquisto e al loro rapporto con la crescita della produttivita.

Roma, APRILE 2003-DIcCEMBRE 2003
Sole 24ore - Elea S.p.A. - Apri S.p.A. - Hermes LAB s.r.l.

Ricercatore junior

Ha curato parte dell'analisi nell'ambito del progetto di Ricerca relativo al sistema dei Servizi
Pubblici per lmpiego come risultante dal D. Lgs 181/2000 e alla realizzazione del volume
“Politiche, governance e organizzazione dei Servizi per I'lmpiego. Istruzioni per I'uso nelle aree
metropolitane”, 2005, Quaderni spinn, Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali.

Martina Bolli, Franco Mantino, Serena Tarangioli

In pubblicazione, Ashgate Publishing Ltd, Wey Court East, Union Road, Farnham, Surrey, GU9
7PT, England,ISBN number 978-1-4094-4993-5

Libri e capitoli di libri con ISBN

“Systems of policy delivery”, in “Inside Rural Development Policy: Capturing process effects in
Europe.

Martina Bolli
2014

Capitoli di libri con ISBN

“| fabbisogni di giovani e donne emersi dal world cafe, in “Nuova imprenditoria per I'agricoltura
italiana”, a cura di E. Ascione. S. Tarangioli, B. Zanetti, Collana Studi e Ricerche INEA

Martina Bolli
2014

Capitoli di libri con ISBN

“Agricoltori custodi della biodiversita nel Parco Nazionale del Pollino e allegati 2,3,4, in
“Agricoltura e beni pubblici-Azioni collettive per la governance del territorio”, a cura di Francesco
Vanni, Collana Studi e Ricerche INEA.

Martina Bolli
2013
Capitoli di libri con ISBN

“Esperienze, approcci e insegnamenti nei diversi periodi di programmazione”, in “Monitorare e
valutare i programmi di sviluppo rurale: metodi e strumenti”, a cura di Roberto Cagliero, Simona
Cristiano, Collana Studi e Ricerche INEA

Martina Bolli
2013
Capitoli di libri con ISBN

“La dimensione sociale della sostenibilita in agricoltura biologica"(par.4, 6.24c, 6.2.5¢c, App. A1),
in “misurare la sostenibilita dell'agricoltura biologica, 2013, a cura di C. Abitabile e A. Arzeni,
Collana Studi e Ricerche INEA, ISBN 978-88-8145-252-1.

Martina Bolli
2006
Curatela e Capitoli di libri con ISBN
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“Giuseppe Di Nardi. Politiche Pubbliche e intervento straordinario nel Mezzogiorno”, Collana
“Studi e ricerche SVIMEZ", Editore Il Mulino, ISBN 88-15-11097-6, prefazione di Antonio
Marzano.

Martina Bolli, Barbara Zanetti
2011
Articoli in riviste internazionali con referee

Local Governance’s Capability for Implementing Strategies for Sustainable Development - a
case study”, EES - Economic and Environmental Studies, Vol.11, No.1, 7 March 2011, ISSN
paper version 1642-2597 - ISSN electronic version 2081-8319

Martina Bolli, Patrizia Fagiani, Franco Mantino, Serena Tarangioli
2009,
Articoli in riviste internazionali con referee

“Rural development policy delivery and governance”, Deliverable 3.3: “Report on Policy Delivery
Systems and their relations with types of governance models”, http://www.rudi-europe.net/

Martina Bolli, Franco Mantino

2009

Articoli in riviste internazionali con referee

“Rural Development Policy Design”, Spain Report: Catalunya Region”, http://www.rudi-
europe.net/

AA.VV, Martina Bolli
2008
Articoli in riviste internazionali con referee

Review of rural development instruments. DG AGRI project 2006-G4-10 Final Report.
Gloucester 7/07/2008. MPRA https://mpra.ub.uni-muenchen.de/50290/1/full report en.pdf

Franco Mantino, Martina Bolli, Serena Tarangioli
2008
Articoli in riviste internazionali con referee

Work Package 1 “Priorities in rural development policies - Country profiles on rural
characteristics: Italy, http://www.rudi-europe.net/

Martina Bolli,
2010
Articoli in riviste nazionali

“RuDI - Assessing the impact of Rural Development policies (incl.Leader)”, in INEA INFORMA -
La terra in cammino, n.9/Anno |ll-Settembre 2010

Alessandro Monteleone, Martina Bolli, Patrizia Fagiani

2009

Articoli in riviste nazionali

“Governare la valutazione dello sviluppo rurale”, Agriregionieuropa n.18

Martina Bolli
2007,
Articoli in riviste nazionali

“Il processo di valutazione ambientale strategica di piani e programmi”, Bollettino
dell'Osservatorio Politiche Strutturali per I'agricoltura, n°26.

Martina Bolli, Roberto Cagliero, Simona Cristiano, Alessandro Monteleone
2011
Documenti Tecnici

“Il futuro dei sistemi di monitoraggio e valutazione delle politiche di sviluppo rurale: alcune
riflessioni”, Documento di lavoro Rete Rurale Nazionale
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Martina Bolli, Simona Cristiano, Silvia De Matthaeis, Vincenzo Fucilli

2010

Documenti Tecnici

“L'organizzazione della valutazione on-going in Italia: lo stato di attuazione”, RRN

Martina Bolli, Patrizia Fagiani, Alessandro Monteleone
2008

Documenti Tecnici

“Organizzazione della Valutazione on going 2007-2013", Documento di lavoro Rete Rurale
Nazionale

Martina Bolli, Roberto Cagliero, Simona Cristiano, Alessandro Monteleone, Vincenzo Fucilli
2009
Documenti tecnici

La valutazione dello sviluppo nelle aree rurali”, Report del Focus group organizzato dalla Rete
Rurale Nazionale sul tema della “valutazione dello sviluppo nelle aree rurali”.

Martina Bolli, Franco Mantino, Serena Tarangioli, Barbara Zanetti
2010
Documenti tecnici

versione italiana di “Valutare I'lmpatto della politica di Sviluppo Rurale (incl. Leader). Breve nota
su risultati e raccomandazioni”. Ha tradotto e curato la parte “Migliorare la Valutazione delle
Politiche di Sviluppo Rurale e favorire I'apprendimento istituzionale”.

Martina Bolli, Franco Mantino, Barbara Zanetti
2010

Documenti tecnici

“The use of the LEADER approach in designing and implementing biodiversity and water
resources management”, http://www.rudi-europe.net/

Martina Bolli, Patrizia Fagiani
2009
Documenti tecnici

“Rural Development Expenditure Analysis”, Work Package 4 — Country profile Italia, RuDI
project

ITALIANO

INGLESE
Eccellente,
Buono
Eccellente

SPAGNOLO
Buono
Elementare
Elementare

Ceco
Buono
Buono
Eccellente
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OTTIMA CONOSCENZA DEI PRINCIPALI APPLICATIVI MICROSOFT OFFICE (WORD, EXCEL, POWERPOINT);
OTTIMA CONOSCENZA DI INTERNET (NAVIGAZIONE, RICERCA).
Acquisite in ambito lavorativo

CAPACITA DI LAVORARE IN TEAM MULTIDISCIPLINARI E INTERNAZIONALI ;

FORTI CAPACITA CONCETTUALI E ANALITICHE;

AUTONOMIA E EFFICIENZA NELL'ORGANIZZAZIONE DEL LAVORO ANCHE SOTTO PRESSIONE.
Acquisite in ambito lavorativo

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Regolamento generale

per la protezione dei dati personali n. 2016/679 (General Data Protection
Regulation o GDPR).
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1)
2)

3)

Dichiarazione sostitutiva di certificazione

(art. 46 del D.P.R. n. 445/2000)

Il/La sottoscritio/a CARMELA dooi Ll |, nato/a a _
il_ ai fini dell’assunzione dell’incarico di membro della Commissione

giudicatrice concernente la procedura per Daffidamento del servizio di “Valutazione del
Programma Rete Rurale Nazionale “2014-20207, C1G:757845206F, CUP: J89E18000120007

dichiara
di non incorrere nei casi previsti di cui ai commi 4, 5, 6 e 9 dell’art. 77, del Codice degli Appalti;
di non trovarsi in alcuna delle situazioni di interesse di cui all’art. 7, del D.P.R. 16 aprile 2013, n.
62; |
di non aver riportato condanne penali o posto in essere condotte illecite, di cui al punto 3, delle
Linee Guida di attuazione del D.lgs. 18 aprile 2016, n. 50, art. 216, commal2, emanate
dall’ Autorita di Gestione del Programma Nazionale di Sviluppo Rurale e Rete Rurale Nazionale
2014/2020, di seguito specificate:
di non aver riportato condanna anche non definitiva per il delitto previsto dall’art 416/bis del
codice penale o per il delitto di associazione finalizzata alla produzione, importazione,
esportazione e/o traffico illecito di sostanze stupefacenti;
di non aver riportato condanna anche non definitiva per i delitti, consumati o tentati, di frode a1
danni dell’unione Europea;
di non aver riportato condanna con sentenza definitiva alla pema della reclusione
complessivamente superiore a mesi sei per uno o piu delitti connessi con abuso dei poteri o con
violazione dei doveri inerenti ad una pubblica funzione o a un pubblico servizio;
di non aver riportato condanna con sentenza definitiva ad una pena non inferiore ai due anni di
reclusione per delitto non colposo;
di non aver concorso con dolo o colpa grave all’approvazione di atti dichiarati illegittimi;
di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse

personale per Iaffidamento in esame;
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) di non essere oggetto di sanzioni disciplinari della censura o piu gravi comminate nell’ultimo

triennio, di procedimenti disciplinari per infrazioni di maggiore gravita in corso, o della sanzione

del licenziamento.

| sottoscritto dichiara di essere a conoscenza delle sanzioni penali cui incorre in caso di dichiarazione mendace o contenente dati
non pit rispondenti a verita, come previsto dall'art.76 det D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

li soitoscritto dichiara di essere a conoscenza deffart.75 del D.P.R. 28.12.2000, n.445 relativo alla decadenza dai henefici
eventualmente conseguenti al provvedimento smanate gualora 'Amministrazione, a seguito di cantrello, riscentri la non vetidicita

del contenuto della suddetta dichiarazione,

Il sottoseritto, ai sensi del D.Lgs, 196/2003 {codice di protezione dei dati personali}, dichiara di essere a conoscenza che i propri dati
saranno trattati dallAutorita di gestione per assolvere agli scopi istituzionali.

In allegato alla presente si trasmette fotocopia del documento di identita in corso di validita.

Roma, f?iu j?&ﬂg

1l Dichiarante
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l Curriculum Vitae l

Informazioni personali ‘

Nome

COVELLI Carmela

Qualifica

Dirigente di seconda fascia

Amministrazione

Ministero delie politiche agricole alimentari e forestali

Incarico attuale

Dirigente — DISR 1l

Numero telefonico dell’ufficio

06 4665 4062

E-mail istituzionale

c.covelli@politicheagricole.it

LTitoli di studio e professionali ed

esperienze lavorative

Titolo di studio

Diploma di laurea in giurisprudenza consegulito
nell'anno 1985 presso Universita degli Studi di Perugia

ricoperti)

Esperienza professionale (incarichi

_Dal 15 dicembre 1988 (data di assunzione quale
vincitrice del concorso a 21 posti di consigliere — ex
carriera direttiva) & stata assegnata alla divisione IV delia
Direzione Generale del personale, ufficio di stato giuridico
del personale degli istituti di ricerca e sperimentazione
agraria e dei servizi speciali. In particolare ha curato gii
adempimenti connessi allamministrazione del personale
dirigente e dei rucli centrali di ottava e nona qualifica
funzionale, relativamente ai provvedimenti di stato
giuridico connessi alla carriera, disciplina e alle
modificazioni del rapporto di impiego, nonché guelli
concernenti la mobilita de! personale e il contenzioso.

| - Dal 5 marzo 1993 in servizio presso la divisione V delia

Direzione generale del personale che amministrava lo
stato giuridico del personale del ruolo centrale,
occupandosi prevalentemente dei ruoli dirigenziali, dal
reclutamento, conferimento incarichi, cessazioni ecc. In
tale contesto ha espletato mansioni superiori come
dichiarato dal Dirigente della div V del Personale ccn




lettera n. 88138 del 25.6 1998, provvedendo, altresi, alla |
sostituzione del dirigente in caso di sua assenza. Ha
continuato a prestare servizio, fino alla data del 17 maggio
2010, presso lo stesso ufficio che aveva nel frattempo
assunto la denominazione di SEAM IV - Direzione
Generale dei servizi amministrativi, dove, in aggiunta alle
predette competenze, si & occupata anche di svolgere
compiti di studio e ricerca oltre alla collaborazione diretta
con il dirigente ed al coordinamento e supervisione
generale dell'ufficio, come attestato dai dirigenti pro
tempore negli anni 2006, 2007, 2008 e 2009.

- Dal 18 maggio 2010 (data di assunzione quale dirigente
di ll fascia) incaricata di svolgere compiti di studio e ricerca
presso il Dipartimento delle politiche competitive del
mondo rurale e delia qualita

Dal 1° dicembre 2010 incaricata della titolarita
dell'Ufficio SEAM VI - Supporto giuridico e contenzioso-
della Direzione generale del servizi amministrativi del
Dipartimento delle politiche competitive del mondo rurale
e della qualita.

_Dal 26 settembre 2012 incaricata della titolarita
dell'Ufficio AGRET VI - Supporto giuridico e contenzioso-
della Direzione generale degli affari generali delle risorse
umane e per i rapporti con le regioni e gli enti territoriali
del Dipartimento delle politiche competitive della qualita
agroalimentare e della pesca.

_Dal 13 novembre 2014 incaricata della titolarita
dell'Ufficio PIUE | — Affari generali e attivita parlamentari -
della Direzione Generale delle politiche internazionali e
dellUnione europea de! Dipartimento delle politiche
europee e internazionali e dello sviluppo rurale.

_Dal 12 dicembre 2017 confermata nella titolarita
dell'Ufficio PIUE | — Affari generali e attivita parlamentari —
della Direzione Generale delle politiche internazionali e
delfUnione europea de! Dipartimento delle politiche
europee e internazionali e dello sviluppo rurale.

_Dal 26 ottobre 2018 incaricata della titolarita dell'Ufficio
DISR !l — Agricoltura, ambiente e agriturismo — della
Direzione Generale dello sviluppo rurale del Dipartimento
delle politiche europee e internazionali e dello sviluppo
rurale.

e T T T L r e b e

Ha ricoperto i seguenti incarichi:

_ Il 51003 & stata nominata componente della
commissione mobilita del personale dell’Azienda di Stato
per i servizi telefonici;

- Con Decreto del Ministro della Difesa in data 7.9.1994
& stata nominata membro supplente, in rappresentanza
del Ministero, della Commissione centrale per i collaudi in




Appello delle Forze armate dello Stato;

- Con Decreto del Ministro dell’Industria del Commercio e
dell'Artigianato del 27.2.1997 & stata nominata membro
supplente, in rappresentanza del Ministero, della
Commissione Centrale per 'esame dei ricorsi dei periti e
degli Esperti. Con Decreti del Ministro delle Attivita
Produttive del 18.1.2002 e del 5.4.2006 & stata nominata
membro supplente, in rappresentanza del Ministero, della
Commissione Centrale per I'esame dei ricorsi dei periti e
degli Esperti ;

-Con D.M. 10.7.1997 & stata nominata componente del
Collegio dei revisori dei conti delfIstituto sperimentale per
lo studio e la difesa del suolo;

-Con D.M. 5.11.1991 & stata nominata componente con
funzioni di segretario della Commissione esaminatrice del
concorso pubblico ad un posto di dirigente amministrativo,
ciclo 1990

-Componente con funzioni di segretario della
Commissione esaminatrice del concorso speciale ad un
posto di dirigente amministrativo, ciclo 1990 - D.M.
5.11.1991;

-Componente con funzioni di segretario della
Commissione esaminatrice del concorso per esami a 11
posti di coadiutore - D.M. 14.2.1992

-Componente con funzioni di segretario della
Commissione esaminatrice del concorso speciale per
esami a due posti di dirigente amministrativo, ciclo1989 -
D.M. 16.3.1993;

-Componente della Commissione esaminatrice del
concorso interno per titoli a 3 posti di VIII livello del profilo
di Ausiliario Tecnico riservato al personale dei ruoli della
ricerca e sperimentazione agraria — Decreto in data
16.6.1994;

-Componente della Commissione esaminatrice del
concorso interno per titoli a 10 posti di IX livello del profilo
di Ausiliario di amministrazione riservato al personale dei
ruoli della ricerca e sperimentazione agraria — Decreto in
data 16.6.1994; '

-Componente della Commissione esaminatrice del
concorso interno per titoli a 8 posti di VIl livello del profilo
di Operatore tecnico riservato al personale dei ruoli della
ricerca e sperimentazione agraria — Decreto in data
16.6.1994;

-Componente della Commissione esaminatrice del
concorso interno per titoli a 1 posto di Vi livello del profilo
di Operatore tecnico riservato al personale dei ruoli della
Ricerca e sperimentazione agraria — Decreto in data
16.6.1994,




-Componente della commissione esaminatrice per il
reclutamento, mediante prove selettive, di una unita di
personale  nel profilo di Ausiliario tecnico nei ruoii della
ricerca e sperimentazione agraria - Decreto in data
16.3.1995;

-Componente della commissione esaminatrice per [
colloqui per la V qualifica funzionale profilo di addetto ai
personal computer, riservato al personale socio di
cooperative convenzionate con Agensud — Decreto in
data 22.2.1996;

- Componente della commissione esaminatrice per il
reclutamento, mediante prove selettive, di una unita di
personale nel profilo di Operatore di Amministrazione nei
ruoli della ricerca e sperimentazione agraria da
assegnare all'lstituto per la Zootecnia di Roma - Decreto
in data 14.1.1997,;

-Componente della commissione esaminatrice per il
reclutamento, mediante prove selettive, di una unita di
personale nel profilo di Operatore di Amministrazione nei
ruoli della ricerca e sperimentazione agraria da assegnare
all'lstituto per lo studio e la difesa del suolo di Firenze -
Decreto in data 14.1.1997,;

-Componente della commissione esaminatrice del
procedimento di selezione interna per l'accesso alla
posizione C1 super —Decreto in data 12.9.2001;

-Componente della commissione esaminatrice del
procedimento di selezione interna per l'accesso alla
posizione A1 super —Decreto in data 13.9.2001;

-Componente con funzione di segretario della
delegazione amministrativa per la stipula degli accordi
decentrati per il comparto degli Istituti di ricerca e
sperimentazione agraria dal 1989 al 1999;

-Componente della Commissione esaminatrice del
concorso interno per titoli a 7 posti di VI livello del profilo
di Collaboratore di amministrazione riservato al personale
dei ruoli della ricerca e sperimentazione agraria — Decreto
in data 16.10.2001,

-Componente della Commissione esaminatrice del
concorso interno per titoli a 1 posto di V livello del profilo
di Collaboratore di amministrazione riservato al personale
dei ruoli della ricerca e sperimentazione agraria — Decreto
in data 16.10.2001;

Ancarico di  partecipazione in  rappresentanza
del’Amministrazione a riunione presso I'lspettorato della
Funzione Pubblica — lettera n. 75310 del 15.11.2002;

- Componente commissione percorsi di rigualificazione




presso il comitato Nazionale Italiano dellOrganizzazione
delle Nazioni Unite per 'Alimentazione e I'Agricoltura —
lettera n. 80 dell’11.5.2001;

- Segretario della  Commissione incaricata di accertare il
Possesso dei requisiti per la mobilita tra i profili di
ricercatore e tecnologo — decreto in data 3.3.2003;

- Componente gruppo di supporto della delegazione di
parte pubblica per la stipula dei contratti collettivi
integrativi relativamente al comparto del personale
dipendente del Ministero — lettera n. 22988 del 7.11.2002;

- Incarico di componente della commissione esaminatrice
del percorso formativo per l'accesso alla posizione
economica B1 amministrativa, profilo professionale di
addetto amministrativo, per i dipendenti de! ruclo
agricoltura - decreto in data 11.10.2006

-Componente della  commissione esaminatrice del
percorso formativo per l'accesso alla posizione
economica B1 amministrativa - decreto in data
11.10.20086;

-Componente della commissione esaminatrice per le
procedure di selezione e riqualificazione professionale
interna per l'accesso a n. 33 posti di operatore
amministrativo (B2) e per l'accesso a n. 7 posti di
operatore tecnico (B2) — decreto in data 7.9.2007

-Componente della commissione esaminatrice per
I'esame finale della procedura per I'accesso a n. 15 posti
di assistente tecnico (ex B3) — decreto in data 14.11.2008,;

- Partecipazione in rappresentanza dellAmministrazione
al gruppo di lavoro “Costruzione dei profili professionali”
costituito presso la Presidenza del Consiglio dei Ministri-
Dipartimento della Funzione Pubblica;

- Componente della Commissione incaricata di procedere
alla valutazione dei titoli presentati dai candidati deile
procedure di sviluppo economico allinterno dell'area I
profilo professionale di assistente amministrativo, fasce
retributive F3, F4 e F5.- decreto in data 31 luglio 2009.

- Svolgimento di numerosi incarichi di rappresentanza e
difesa del’Amministrazione, ai sensi dell'art. 417 bis del
c.p.c., presso il Tribunale civile di Roma — sezione lavoro
e presso la Sezione giurisdizionale per la Regione Lazio
della Corte dei conti.

- referente PIUE del Responsabile prevenzione corruzione
e trasparenza — decreto in data 10 ottobre 2016.

-componente del Comitato unico di garanzia per le pari
opportunita, la valorizzazione del benessere di chi lavora




e contro le discriminazioni del Mipaaf (DM 7 Iluglio
2015):incarico confermato con DM 16 novembre 2016.

-componente della Commissione incaricata di procedere
alla selezione delle candidature pervenute per |l
conferimento dell'incarico di componente del Nucleo di
valutazione e verifica degli investimenti pubblici. —decreto
in data 9 novembre 2016.

-componente deilla Commissione incaricata della
valutazione delle ammissibilita delle domande di sostegno
inerenti la Rete Rurale Nazionale e il Programma di
Sviluppo Rurale Nazionale - decreto in data 17 novembre
2016.

-Presidente della Commissione incaricata di valutare le
domande per laccesso ai finanziamenti del
sottoprogramma ministeriale per lannualita 2017 del
Piano apistico nazionale.- decreto in data 21 marzo 2017.

-Componente della Commissione per la valutazione del
preventivo pervenuto in relazione al servizio di audit per il
prericonoscimento dell'organismo pagatore della Regione
Sardegna.- decreto in data 27 settembre 2018.

Docenze:

- Incarico di docenza al corso di riqualificazione per il
personale del ruolo agricoltura da B2 a B3 profilo tecnico
e amministrativo — novembre 2008;

-incarico di docenza al corso di riqualificazione per il
personale del ruolo ICQRF dall'area B all'area C - profilo
amministrativo - dicembre 2010;

Corsi di formazione e seminari:

-Partecipazione al Seminario su responsabilita
disciplinare e relativo procedimento - marzo 2011

- Partecipazione al 13° corso di attivita formative per nuovi
dirigenti pubblici presso la Scuola Superiore della pubblica
amministrazione

-Partecipazione al corso di diritto processuale
amministrativo 23/25 maggio 2011

- Partecipazione al corso di lingua inglese per dirigenti -
marzo- giugno 2011

-Partecipazione al corso di coaching per dirigenti —
maggio/luglic 2012

-Partecipazione al corso Lab. D Follow-up "Gastaldi"
pressc la Scuola Superiore della  Pubblica
Amministrazione - luglio/novembre 2013.




-Partecipazione al corso specialistico per responsabili e
referenti della prevenzione della corruzione presso la
Scuola Nazionale dellAmministrazione — 16/19 marzo
2015

-Frequenza con test finale superato positivamente del
corso di formazione “Trasparenza, Anticorruzione e
Performance della P.A."- periodo 2016-2017.

utilizzo dei moderni strumenti informatici di Office
Capacita nell'usc delle fecnologie

Automation (word-excel), Posta elettronica,internet .

Capacita linguistiche Lingua Livello parlato Livello scritto

Francese sufficiente buono

Autorizzo il trattamento dei dati personali ai sensi del D. Igs. 196/03

Roma, 19 novembre 2018 |

Carmela Covelli
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D
2)

3)

Dichiarazione sostitutiva di certificazione

(art. 46 del D.P.R. n. 445/2000)

1l sottoscritto RICCARDO ROSSI PACCANI, nato a _ai fini
dell’assunzione dell’incarico di membro della Commissione giudicairice concemente la procedura

per I"affidamento del servizio di “Valutazione del Programma Rete Rurale Nazionale “2014-
20207, CIG:757845206F, CUP: J89E18000120007

dichiara
di non incorrere nei casi previsti di cui ai commi 4, 5, 6 e 9 dell’art. 77, del Codice degli Appalti;
di non trovarsi in alcuna delle situazioni di interesse di cui all’art. 7, del D.P.R. 16 aprile 2013, n.
62;
di non aver riportato condanne penali o posto in essere condotte illecite, di cui al punto 3, delle
Linee Guida di attuazione del D.gs. 18 aprile 2016, n. 50, art. 216, commal?, emanate
dall’ Autorita di Gestione del Programma Nazionale di Sviluppo Rurale e Rete Rurale Nazionale
2014/2020, di seguito specificate:
di non aver riportato condanna anche non definitiva per il delitto previsto dall’art 416/bis del
codice penale o per il delitto di associazione finalizzata alla produzione, importazione,
esportazione e/o traffico illecito di sostanze stupefacenti;
di non aver riportato condanna anche non definitiva per i delitti, consumati o tentati. di frode ai
danni dell’unione Europea;
di non aver riportato condanna con sentenza definitiva alla pena della reclusione
complessivamente superiore a mesi sei per uno o piu delitti connessi con abuso dei poteri o con
violazione dei doveri inerenti ad una pubblica funzione o a un pubblico servizio;
di non aver riportato condanna con sentenza definitiva ad una pena non inferiore ai due anni di
reclusione per delitto non colposo;
di non aver concorso con dolo o colpa grave all’approvazione di atti dichiarati illegittimi;
di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse

personale per I’affidamento in esame;
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g) di non essere oggetto di sanzioni disciplinari della censura ¢ pit gravi comminate nell’ultimo
triennio, di procedimenti disciplinari per infrazioni di maggiore gravita in corso, o della sanzione

del licenziamento.

il sottoscritto dichiara di essere a conoscenza delle sanzioni penali cui incorre in caso di dichiarazione mendace o contenente dati
non piu rispondenti a verita, come previsto dall'ant.76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

Il sottoscritto dichiara di essere a conoscenza delfart.75 del D.P.R. 28.12.2000, n.445 relativo alla decadenza dai benefici
eventualmente conseguenti al provvedimento emanato qualora 'Amministrazione, a seguito di controllo, riscontri 1a non veridicita del

contenuto della suddetta dichiarazione.

I sottoscritto, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 (codice di protezione dei dati personali), dichiara di essere a conoscenza che i propri dati
saranno trattati dall’Autorita di gestione per assolvere agli scopi istituzionali.

In allegato alla presente si trasmette fotocopia del documento di identita in corso di validita.

Roma, 14 Novembre 2018
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EUROPEAN
CURRICULUM VITAE
FORMAT

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita
Data di nascita

ESPERIENZE LAVORATIVE

*Periodo (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Periodo (da — a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*Periodo (da — a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

Page 1 - Curriculum vitae of
Rossi Paccani Riccardo

Rossi Paccani Riccardo

Utticio +39 0646655037 / | | GG

+39 06 4881707
Ufficio r.rossipaccani@politicheagricole.it

[taliana

10 Feb.2017 — ad oggi

Ministero delle politiche agricole alimentari, forestali e del turismo - Roma
Dipartimento delle politiche europee ed internazionali e dello sviluppo rurale;
Direzione generale per lo sviluppo rurale — Ufficio DISR Il Sviluppo rurale

Vice Coordinatore tecnico dell'Autorita di gestione della rete rurale nazionale
Responsabile Mipaaft delle attivita di internazionalizzazione e cooperazione RRN
Funzionario — Area Il

Coordinamento tecnico della rete rurale nazionale

Coordinamento internazionale di cooperazione e progetti.

10 febbraio 2014 - 9 febbraio 2017
La Delegazione della Commissione Europea - Repubblica di Serbia - Belgrado
Twinning Project SR2012/IB/AG/01

“Implementation of sustainable use of plant protection products and establishing systems for
regular technical inspection of pesticide application equipment”

Resident Twinning Advisor

Coordinamento, preparazione e gestione delle attivita del progetto, riunioni e visite di studio,
sessioni di formazione e gestione del budget

21 Maggio 2011 - 09 Febbraio 2014

Ministero delle politiche agricole alimentari e forestali - Roma

Dipartimento delle politiche europee ed internazionali e dello sviluppo rurale;
Direzione generale per lo sviluppo rurale — Ufficio DISR Il Sviluppo rurale
Membro dei gruppi di lavoro DG Sviluppo rurale;

Coordinamento internazionale di cooperazione e progetti

Funzionario — Area Il

Coordinamento internazionale di cooperazione e progetti
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*Periodo (da — a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*Periodo (da — a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di settore

* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*Periodo (da - a)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
*Periodo (da — a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

*Periodo (da — a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Periodo (da — a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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20 Maggio 2009 — 20 Maggio 2011
La Delegazione della Commissione Europea - Repubblica di Serbia - Belgrado
Twinning Project SR2005/IB/AG/02

“Institutional Capacity Building within the Phytosanitary Directorate of the Ministry of Agriculture,
Forestry and Water Management

Resident Twinning Advisor

Coordinamento, preparazione e gestione delle attivita del progetto, riunioni e visite di studio,
sessioni di formazione e gestione del budget

Aprile 2003 — 19 Maggio 2009

Ministero delle politiche agricole alimentari e forestali - Roma

Dipartimento delle politiche europee ed internazionali e dello sviluppo rurale;
Direzione generale per lo sviluppo rurale — Ufficio DISR Il Sviluppo rurale
Cooperazione internazionale e gestione dei progetti

Membro dei gruppi di lavoro DG Sviluppo rurale

Funzionario — Area Il

Coordinamento delle attivita, preparazione e gestione di progetti di cooperazione, realizzazione
di eventi internazionali, incontri e visite di studio, corsi di formazione e stesura di protocolli
d'intesa

Marzo 2000 — Aprile 2003

Ministero delle politiche agricole alimentari e forestali

Istituto di ricerca per la zootecnia Tor Mancina - Roma
Amministrazione e controllo progetti di ricerca

Funzionario

Ufficio amministrativo — programmi di ricerca europei e nazionali

Giugno 1999 — Marzo 2000

Ministero delle politiche agricole alimentari e forestali

Istituto di ricerca per la difesa del suolo - Firenze
Amministrazione e controllo progetti di ricerca

Funzionario

Ufficio amministrativo — programmi di ricerca europei e nazionali

Gennaio 1997 — Giugno 1999

Fabbri Cam Div. Industria - Forli

Trasporto e logistica refrigerati - Catena del freddo

Export Manager

e Responsabile rete commerciale e sviluppo del mercato in Medio Oriente (Turchia,

Arabia Saudita, Kuwait, Giordania, Siria, Libano, Israele), Nord Africa (Egitto,
Marocco, Algeria, Tunisia), Europa occidentale (Spagna, Portogallo, Germania, Paesi
Bassi Svizzera , Grecia, Danimarca) e nell'Europa orientale (Russia, Croazia,
Slovenia, Romania, Lettonia, Estonia ed in particolare Polonia, Ungheria, Jugoslavia,
Rep. Ceca e Slovacchia) inclusa la formazione di collaboratori locali.

e  (Gestione di 35 agenzie di rappresentanza in 29 paesi.

e Preparazione e organizzazione di stand in mostre internazionali
e Ricerche di mercato, marketing e pubblicita.

e  Controllo della qualita dei prodotti esportati

Giugno 1995 - Gennaio 1997
INA Assitalia - Forli

Prodotti assicurativi e finanziari
Agente

Consulenze ad aziende e privati



*Periodo (da — a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Periodo (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
* Tipo di settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

+ Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date (da—a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Date (da - a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
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Gennaio 1992 — Giugno 1995

Colorificio MP - Rimini

Vernici e prodotti per I'edilizia

Chimico

Ricerca e sviluppo prodotti per la decorazione e costruzione in edilizia;
Controllo qualita

1984 — Gennaio 1992
Laboratori fotografici - Forli
Sviluppo e stampa fotografica
Chimico

Controllo qualita

Universita’ degli Studi Niccolo’ Cusano - Roma
Scienze politiche e delle relazioni Internazionali

Laurea

1983
Istituto Tecnico Industriale Statale —Forli

Perito Chimico Industriale
Diploma

02 Maggio 2018 — 15 Maggio 2018
SNA Scuola Nazionale dI’Amministrazione - Roma

Fondi strutturali europei: metodologie e tecniche per la valutazione dei progetti
06 Giugno 2018 - 07 Dicembre 2018

SNA Scuola Nazionale dI' Amministrazione - Roma

Diploma in management pubblico e politiche economiche europee

Febbraio 2013

Ministero delle politiche agricole alimentari e forestali

Public speaking

Gennaio 2013

Ministero delle politiche agricole alimentari e forestali

Project Management



* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Date (da-a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Date (da—a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Livello nella classificazione
Valutazione

* Date (da-a)
+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Livello nella classificazione
Valutazione

* Date (da—a)
* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Livello nella classificazione
Valutazione

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

LINGUA MADRE
+ Reading skills

+ Writing skills
* Verbal skills
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Maggio 2012
Ministero delle politiche agricole alimentari e forestali

Comunicazione

Maggio 2004

Ministero delle politiche agricole alimentari e forestali

PAC - Mid Term Review

Maggio 2004

Commissione Europea

PHARE - Contracting and New Manual for Twinning Projects
Maggio 2004

Washington School — Rome

English language

Upper Level
Excellent

Maggio 2003
International House — Rome

English language

Advanced Level
Excellent

Maggio 2003
Universita di Bologna - Forli

Corso di lingua Spagnola

Advanced Level

Excellent
ITALIAN
ENGLISH FRENCH SPANISH SERBIAN
C2 (67 C2 A1
C2 (67 B2 A1
C2 C2 C1 A1

Common European Framework of Reference (CEF) level . A1 - Beginners level; A2 - Pre-Intermediate level; B1
- Intermediate level; B2 - Independent User (upper intermediate); C1 - Advanced level; C2 - Proficient User



CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

FOREIGN COUNTRIES
PROFESSIONAL EXPERIENCES

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

PATENTE O PATENTI

Page 5 - Curriculum vitae of
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Ottime capacita di comunicazione, gestione dei rischi e capacita di risoluzione dei problemi
Esperienza nella realizzazione di eventi

Ampia esperienza nel vivere all'estero per lunghi periodi (Libia, Liberia, Serbia)

Buona capacita di lavoro di squadra

Polonia, Serbia, Romania,
Croazia, Bulgaria, Malta,
Turchia, Slovenia, Slovacchia,
Lettonia, Albania

Turchia, Arabia Saudita,
Kuwait, Giordania, Siria, Egitto,
Marocco, Algeria, Tunisia,
Spagna, Portogallo, Germania,
Paesi Bassi, Svizzera, Grecia,
Russia, Croazia, Slovenia,
Romania, Lettonia, Estonia,
Polonia, Ungheria, Ex
Jugoslavia, Repubblica Ceca
Rep. Slovacca

Dal 2002 - in corso

Preparazione, presentazione e coordinamento dei progetti di
gemellaggio in agricoltura (sviluppo delle capacita, vino,
IACS, sviluppo rurale, autorita di gestione, organismo
pagatore, SAPARD, fitosanitario, DOP, TSG, prodotti IGP ...)
Organizzazione di sessioni di formazione, seminari,
workshop e visite di studio.

Partecipazione a progetti come Resident Twinning Advisor,
Project Leader e Short Term Expert

Dal 1997 al 1999

Export Manager

Marketing, negoziazioni

Organizazione di rete di vendita e assistenza all’estero
Organizazione di Formazione tecnica e seminari di
aggiornamento

Realizzazione di eventiffiere

Esperienza nella gestione di 2 progetti di gemellaggio della Commissione Europea in Serbia con
Ministero dell’Agricoltura e Gestione delle Acque come RTA e 2 come PL nei settori fitosanitario,
agricoltura biologica, prodotti di qualita

Agricoltura biologica

Prodotti di qualita (DOP IGP TSG)

Buona conoscenza del settore fitosanitario e della produzione vegetale
Conoscenza della gestione integrata delle specie nocive
Buona conoscenza dello sviluppo rurale e della legislazione sulla PAC.

Conoscenza della condizionalita

Ampia esperienza in Project Management come Project Leader e Project Manager
Ampia esperienza in gestione finanziaria e contabilita
Profonda esperienza nell'organizzazione di seminari, sessioni di formazione, visite di studio e

workshop.

Buona esperienza nella gestione del personale
Ampia esperienza in relazioni internazionali e negoziazioni
Ampia esperienza nella preparazione, presentazione e coordinamento di progetti di gemellaggio

dell'UE in agricoltura.

Ampia esperienza nella contabilita dei programmi di ricerca nazionali e dell'UE.

Computer literate Windows, Office package (Word, Excel, Power Point, Explorer, Outlook)

Disegno tecnico

A-B
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