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VISTO il D.D. 682131 del 29 dicembre 2021, con il quale è stata approvata la graduatoria riguardante la 

procedura di sviluppo economico, all’interno dell’area seconda, profilo professionale di “assistente di 

laboratorio” nell’organico del ruolo ICQRF di questo Ministero, per l’accesso di n. 4 unità alla fascia 

retributiva F5, formata ai sensi dell’art. 7 del DD 587271/2021, Avviso PEO 2021; 

 

VISTA la nota prot. 36568/2022 con la quale l’Ufficio centrale del bilancio presso il Ministero, in sede di 

controllo ai fini della apposizione del visto, ha rilevato talune difformità nel documento di sintesi dei 

punteggi della graduatoria di che trattasi e, in particolare, ha segnalato il candidato sig. Paolo MICCIULLA, 

collocato al 3° posto con punteggio di 27,85 della graduatoria di cui al predetto DD 682131/2021 

 

VISTA la nota prot. 38097/2022 con la quale è stata trasmessa alla Commissione nominata con DD 

623956/2021 la documentazione relativa al candidato sig Paolo MICCIULLA con la richiesta di riesame 

della graduatoria; 

 

VISTO il verbale della Commissione dal quale si rileva per il sig Paolo MICCIULLA che: “Relativamente 

alla voce “fascia” era stato erroneamente trascritto il punteggio di 9,35 anziché 9,93, pertanto il punteggio 

complessivo è 28,43 anziché 27,85, con conseguente riposizionamento in graduatoria del candidato”; 

 

RITENUTO, pertanto, di dover apportare le relative rettifiche del D.D. 682131/2021 per il predetto 

nominativo all’articolo 1 e all’articolo 2  

DECRETA 

 

Art. 1 

 

La graduatoria di cui all’art 1 e all’art. 2 del DD 682131/2021, riguardante la procedura di sviluppo 

economico, all’interno dell’area seconda, profilo professionale di “assistente di laboratorio” nell’organico del 

ruolo ICQRF di questo Ministero, per l’accesso di n. 4 unità alla fascia retributiva F5, formata ai sensi 

dell’art. 7 del DD 587271/2021, Avviso PEO 2021 è rettificata come segue: 
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RETTIFICA GRADUATORIA ARTICOLO 1  

 

PA Area Fascia Totale

1 RIINA MARIA 0,00 0,00 10,00 10,00 8,00 10,50 28,50

2 MICCIULLA PAOLO 0,00 0,00 9,93 9,93 8,00 10,50 28,43

3 PIRRONE MIRKO 0,00 0,00 9,84 9,84 8,00 10,50 28,34

4 CURIA PIETRO PAOLO 0,00 0,00 9,25 9,25 8,00 9,00 26,25

5 MOLINARI GIUSEPPE 0,00 1,00 2,00 3,00 8,00 10,50 21,50 01/01/2019 16/12/2004

6 LICHERI CRISTINA 0,00 1,00 2,00 3,00 8,00 10,50 21,50 01/01/2019 02/11/2005 02/11/2005 28/11/1972

7 BRUNETTO VALENTINA 0,00 1,00 2,00 3,00 8,00 10,50 21,50 01/01/2019 02/11/2005 02/11/2005 25/02/1981

8 PIRRELLO ANTONIO GIORGIO 0,00 1,00 2,00 3,00 8,00 10,50 21,50 01/01/2019 24/05/2010
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RETTIFICA GRADUATORIA ARTICOLO  2 

 

PA Area Fascia Totale

1 RIINA MARIA 0,00 0,00 10,00 10,00 8,00 10,50 28,50

2 MICCIULLA PAOLO 0,00 0,00 9,93 9,93 8,00 10,50 28,43

3 PIRRONE MIRKO 0,00 0,00 9,84 9,84 8,00 10,50 28,34

4 CURIA PIETRO PAOLO 0,00 0,00 9,25 9,25 8,00 9,00 26,25
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                                                                                         IL DIRETTORE GENERALE  

                                                                                                         Salvatore Pruneddu  

                                                                                             F.to digitalmente ai sensi del CAD 
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