DG PIUE

Prot. Uscita del 21/02/2013
Numero; 0001545
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DIPARTIMENTO DELLE POLITICHE EURQPEE E INTERNAZIONALI

Al Dott. Alberto Bigioni

E DELLO SVILUPFO RURALE
DIREZIONE GENERALE DELLE POLITICHE INTERNAZIONALI
E DELL'UNIONE EUROPEA SEDE
Oggetto: Notifica provvedimento finale con punteggio complessivo di perfomance .

Facendo seguito alla nota 4 febbraio 2013, prot. n. 968, si notifica il punteggio complessivo
determinato ai sensi del p.to 3.5 del manuale operativo per il sistema di valutazione dei dirigenti.

A tal fine si allega la scheda di cui all’allegato 5 del citato manuale operativo.

La S.V. pud presentare, nel termine non superiore a dieci giomni dalla notifica della presente,
reclame al Capo Dipartimento delle politiche europee e internazionali e dello sviluppo rurale e puo,
altresi, chiedere la celebrazione di un’udienza in contradditorio, anche mediante 1’assistenza di un
rappresentante sindacale o di un legale.

Il Dire oré Generale




Allegato 5

SISTEMA DI VALUTAZIONE DEI DIRIGENTI

INOME E COGNOME DEL VALUTATO - ALBERTO BIGIONI

DATA 20 FEBBRATIO 2013

DIPARTIMENTO DELLE POLITICHE EUROPEE E INTERNAZIONALI E
DELLO SVILUPPO RURALE

DIREZIONE GENERALE DELLE POLITICHE INTERNAZIONALL E
DELL'UNIONE EUROPEA

UNITA' ORGANIZZATIVA -PIVE 1

Punteggio risultati

Punteggio comportamenti Punteggio complessivo

75

25 100

NOTE




DG PILE

Prot. Uscita del 21/02/2013
Numero: 0001 546
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_ Alla Dott.ssa Maria Gaudino
DIPARTIMENTO DELLE POLITICHE EUROPEE E INTERNAZIONALI
E DELLO SVILUPPO RURALE
DIREZIONE GENERALE DELLE POLITICHE INTERNAZIONALI
E DELL'UNIONE EUROPEA SEDE
Oggetta: Notifica provvedimento finale con punteggio complessivo di perfomance .

Facendo seguito alla nota 4 febbraio 2013, prot. n. 969, si notifica il punteggio complessivo
determinato ai sensi del p.to 3.5 del manuale operativo per it sistema di valutazione dei dirigenti.

A tal fine si allega la scheda di cui all’allegato 5 del citato manuale operativo.
La S.V. pud presentare, nel termine non superiore a dieci giomi dalla notifica della presente,
reclamo al Capo Dipartimento delle politiche europee e internazionali e dello sviluppo rurale e puo,

altresi, chiedere la celebrazione di un’udienza in contradditorio, anche mediante 1’assistenza di un
rappresentante sindacale o di un legale.

11 Direttore Generale
Fglice Assenza

Per ricevuta
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Allegato 5

SISTEMA DI VALUTAZIONE DEI DIRIGENTI

[NOME E COGNOME DEL VALUTATO - MARIA GAUDINO

DATA 20 FEBBRAIO 2013

DIPARTIMENTO DELLE POLITICHE EUROPEE E INTERNAZIONALIE
DELLQ SVILUPPO RURALE

DIREZIONE GENERALE DELLE POLITICHE INTERNAZIONALIE
DELL'UNIONE EUROPEA

UNITA' ORGANIZZATIVA - PIUE II

Punteggio risultati

Punteggio comportamenti Punteggio complessivo

75

25 100

NOTE
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DIPARTIMENTO DELLE POLITICHE EUROPEE E INTERNAZIONALL

Al Dott. Damiano Li Vecchi

E DELLO SVILUPPO RURALE
DIREZIONE GENERALE DELLE POLITICHE INTERNAZIONAL
E DELL'UNIONE EUROPEA SEDE
Oggetto: Notifica provvedimento finale con punteggio complessivo di perfomance .

Facendo seguito alla nota 4 febbraio 2013, prot. n. 970, si notifica il punteggio complessivo
determinato ai sensi del p.to 3.5 del manuale operativo per il sistema di valutazione dei dirigenti.

A tal fine si allega la scheda di cui all’allegato S del citato manuale operativo.

La S.V. pud presentare, nel termine non superiore a dieci giorni dalla notifica della presente,
reclamo al Capo Dipartimento delle politiche europee ¢ internazionali e dello sviluppo rurale e pud,
altresi, chiedere la celebrazione di un’udienza in contradditorio, anche mediante 1’assistenza di un
rappresentante sindacale o di un legale.

Il Direttbre Generale
Felice Assenza

Per ricevuta




Allegato 5

SISTEMA DI VALUTAZIONE DEI DIRIGENTT

INOME E COGNOME DEL VALUTATO - DAMIANO LI VECCHI

DATA 20 FEBBRAIO 2013

DIPARTIMENTO DELLE POLITICHE EUROPEE E INTERNAZIONALI E
DELLO SVILUPPO RURALE

DIREZIONE GENERALE DELLE POLITICHE INTERNAZIONALI E
DELL'UNIONE EUROPEA

UNITA' ORGANIZZATIVA - PIUE 111

Punteggio risultati

Punteggio comportamenti Punteggio complessivo

75

25 100

NOTE
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DG PIUE
Prot. Uscita del 21/022013
numero: 0001544
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DIPARTIMENTO DELLE POLITICHE EUROPEE E INTERNAZIONALIL

Al Dott. Giuseppe Di Rubbo

E DELLO SVILUPPO RURALE
DIREZIONE GENERALE DELLE POLITICHE INTERNAZIONALI
E DELL'UNIONE EUROPEA SEDE
- Oggetto: Notifica provvedimento finale con punteggio complessivo di perfomance .

Facendo seguito alla nota 6 febbraio 2013, prot. n. 1072, si notifica il punteggio complessivo
determinato ai sensi del p.to 3.5 del manuale operativo per il sistema di valutazione dei dirigenti.

A tal fine si allega la scheda di cui all’allegato 5 del citato manuale operativo.

La 8.V. pud presentare, nel termine non superiore a dieci giorni dalla notifica della presente,
reclamo al Capo Dipartimento delle politiche europee ¢ internazionali e dello sviluppo rurale e puo,
altresi, chiedere la celebrazione di un’udienza in contradditorio, anche mediante 1’assistenza di un
rappresentante sindacale o di un legale.

Eélice Assenza

Per ricevuta
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Allegato 5

SISTEMA DI VALUTAZIONE DEI DIRIGENTI

|NOME E COGNOME DEL VALUTATO - GIUSEPPE DI RUBBO

DATA 21 FEBBRAIO 2013 DIPARTIMENTQ DELLE POLITICHE EUROPEE E INTERNAZIONALI E
DELLO SYILUPPO RURALE

DIREZIONE GENERALE DELLE POLITECHE INTERNAZIONALI E
DELL'UNIONE EUROPEA

UNITA' ORGANIZZATIVA - PIUE IV

Punteggio risultati Punteggio comportamenti Punteggio complessivo

75 25 100

NOTE




DG PIVE
Prot. Uscita dal 21/02/2013
Numero: 0001548
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Dl:t’ARTlMENTO DELLE POLITICHE EUROPEE E INTERNAZIONALL

Al Dott. Roberto Cherubini

E DELLO SVILUPPO RURALE
DIREZIONE GENERALE DELLE POLITICHE INTERNAZIONALI
E DELL'UNIONE EUROPEA SEDE
Oggetto: Notifica provvedimento finale con punteggio complessivo di perfomance .

Facendo seguito alla nota 4 febbraio 2013, prot. n. 971, si notifica il punteggio complessivo
determinato ai sensi del p.to 3.5 del manuale operativo per il sistema di valutazione dei dirigenti.

A tal fine si allega la scheda di cui all’allegato 5 del citato manuale operativo,

La S.V. pud presentare, nel termine non superiore a dieci giorni dalla notifica della presente,
reclamao al Capo Dipartimento delle politiche europee ¢ internazionali e dello sviluppo rurale e puo,
altresi, chiedere la celebrazione di un’udienza in contradditorio, anche mediante 1’assistenza di un
rappresentante sindacale o di un legale.

-~

Il Direttore Generale
Felice Assenza

A

Per ricevuta




Allegato 5

SISTEMA DI VALUTAZIONE DEI DIRIGENTI

: |NOME E COGNOME DEL VALUTATO -ROBERTO CHERUBINI

DATA 20 FEBBRAIO 2013 DIPARTIMENTO DELLE POLITICHE EUROQPEE E INTERNAZIONALI E
DELLO SVILUPFO RURALE

DIREZIONE GENERALE DELLE POLITICHE INTERNAZIONALI E
DELL'UNIONE EUROPEA

UNITA' ORGANIZZATIVA - PIUE V

Punteggio risultati Punteggio comportamenti Punteggio complessivo

75 25 100

NOTE




DG PIUE

Prot. Uscita del 21/02/2013
MNumera: 0001 549

 Mnistoso el ook prionk. Hoona T T —
alirnerdts o foscotintt

DIFPARTIMENTO DELLE POLITICHE EUROPEE E INTERNAZIONALI

Al Dott. Antonio Mario Caira

E DELLO SVILUPPO RURALE
DIREZIONE GENERALE DELLE POLITICHE INTERNAZIONALI
E DELL'UNIONE EUROPEA SEDE
Oggpetio: Notifica provvedimento finale con punteggio complessivo di perfomance .

Facendo seguito alla nota 4 febbraio 2013, prot. n. 972, si notifica il punteggio complessivo
determinato ai sensi del p.to 3.5 del manuale operativo per il sistema di valutazione dei dirigenti.

A tal fine si allega la scheda di cui all’allegato 5 del citato manuale operativo.

La S.V. pud presentare, nel termine non superiore a dieci giorni dalla notifica della presente,
reclamo al Capo Dipartimento delle politiche europee ¢ internazionali e dello sviluppo rurale e pud,
altresi, chiedere la celebrazione di un’udienza in contradditorio, anche mediante 1’assistenza di un
rappresentante sindacale o di un legale.

Felice Assenza

Per ricevuta




Allegato 5

SISTEMA DI VALUTAZIONE DEI DIRIGENTI

[NOME E COGNOME DEL VALUTATO - ANTONIO MARIO CAIRA

DATA 20 FEBBRAIJO 2013 DIPARTIMENTO DELLE POLITICHE EUROPEE E INFERNAZIONALI E
DELLO SVILUPPO RURALE

DIREZIONE GENERALE DELLE POLITICHE INTERNAZIONALI &
DELL'UNIONE EUROPEA

UNITA' ORGANIZZATIVA - PIUE VI

Punteggio risultati Punteggio comportamenti Punteggio complessivo

75 25 100

NOTE
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Al Dott. Tommaso Simbolo
DIPARTIMENTO DELLE POLITICHE EUROPEE E INTERNAZIONALI
E DELLO SVILUPPO RURALE
DIREZIONE GENERALE DELLE POLITICHE INTERNAZION ALT
E DELL'UNIONE BEUROPEA SEDE

Oggetto: Notifica provvedimento finale con punteggio complessivo di perfomance .

Facendo seguito alla nota 4 febbraio 2013, prot. n. 973, si notifica il punteggio complessivo
determinato ai sensi del p.to 3.5 del manuale cperativo per il sistema di valutazione dei dirigenti.

A tal fine si allega la scheda di cui all’allegato 5 del citato manuale operativo.

La 8.V. pud presentare, nel termine non superiore a dieci giorni dalla notifica della presente,
reclamo al Capo Dipartimento delle politiche europee e internazionali e dello sviluppo Turale e puo,

altres, chiedere la celebrazione di un’udienza in contradditorio, anche mediante 1’assistenza di un
rappresentante sindacale o di un legale.

11 Direttpre Generale
Felide Assenza

Per ricevutey" ?
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Allegato 5

SISTEMA DI VALUTAZIONE DEI DIRIGENTI

NOME E COGNOME DEL VALUTATO - TOMMASO SIMBOLO J

DATA 20 FEBBRAIO 2013

DIPARTIMENTO DELLE POLITICHE EUROPEE E INTERNAZIONALLE
DELLO SVILUPPO RURALE

DIREZIONE. GENERALE DELLE POLITICHE INTERNAZIONALIL E
DELIL'UNIONE EUROPEA

UNITA' ORGANIZZATIVA - PIUE VII

Punteggio risultati

Punteggio comportamenti Punteggio complessivo

75

25 100

NOTE




DG PIUE
Prol. Uscita del 21/02/2013

numero: 0001551

Classifica:
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Al Dott. Michele Alessi

DIPARTIMENTO DELLE POLITICHE EUROPEE E INTERNAZIONALIT

E DELLO SVILUPPO RURALE
DIREZIONE GENERALE DELLE POLITICHE INTERNAZIONALI
E DELI/UNIONE EUROPEA SEDE
Oggetto: Notifica provvedimento finale con punteggio complessivo di perfomance .

Facendo seguito alla nota 4 febbraio 2013, prot. n. 974, si notifica il punteggio complessivo
determinato ai sensi del p.to 3.5 del manuale operativo per il sistema di valutazione dei dirigenti.

A tal fine si allega la scheda di cui all’allegato 5 del citato manuale operativo.

La S.V. pud presentare, nel termine non superiore a dieci giorni dalla notifica della presente,
reclamo al Capo Dipartimento delle politiche europee ¢ internazionali e dello sviluppo rurale e puo,
altresi, chiedere la celebrazione di un’udienza in contradditorio, anche mediante 1’assistenza di un
rappresentante sindacale o di un legale.

Per ricevuta
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Allegato 5

SISTEMA DI VALUTAZIONE DEI DIRIGENTI

NOME E COGNOME DEL VALUTATO - MICHELE ALESSI

DATA 20 FEBBRAIO 2013 DIPARTIMENTO DELLE POLITICHE EUROPEE E INTERNAZIONALI E
DELLO SYILUPPO RURALE

DIREZIONE GENERALE DELLE POLITICHE INTERNAZIONALI E
DELL'UNIONE EUROPEA

UNITA’ ORGANIZZATIVA- PIUE I

== =5k

SCHEDA PUNTEGGI
Punteggio risultati Puntepgio comportamenti Punteggio complessivo
75 25 100

NOTE




