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SCHEDA OBIETTIVI 

 

Linea di attività     Peso Prodotto 
Indicatore di 

prodotto 
Obiettivo 

Trattamento 

giuridico e 

economico  

25 

Contratti individuali 

di assunzione del 

personale 

proveniente dal CFS 

nei ruoli agricoltura 

ed ICQRF. 

54  

Riorganizzazione 

del Ministero a 

seguito 

dell'incorporazione 

della Direzione 

Generale delle 

Foreste 

Sviluppo delle 

forme di lavoro 

flessibili 

 

 

10 

 

Bando per l’accesso 

al telelavoro 

SI/NO Piano per l’utilizzo 

del Telelavoro 

Sviluppo delle 

azioni positive 

10 

 

Predisposizione 

Piano triennale delle 

azioni positive 

2017-2019 

SI/NO Piano triennale delle 

azioni positive 

2017-2019 

Rilevazione del 

fabbisogno di 

personale. 

 

25 Richieste di 

autorizzazione al 

Dipartimento della 

Funzione Pubblica 

sulla base dei 

risparmi da turnover 

2016  e 2017 

SI/NO Piano delle 

assunzioni a 

completamento 

dell’organico  

Misure di 

competenza AGRET 

5  del Piano 

Trasparenza ed 

anticorruzione 

2017/2019 

5 Monitoraggi 

quadrimestrali 

avanzamento 

obiettivi 

3 Attuazione misure di 

trasparenza e 

anticorruzione 

relative alle attività 

della Direzione 

Generale AGRET 
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