Ministero delle politiche agricole alimentari e forestali

Dipartimento delle politiche competitive, della qualita agroalimentare, ippiche e della pesca

MISSIONE 009 - Agricoltura, politiche agroalimentari e pesca

PROGRAMMA 009.006 - Politiche competitive, della qualita agroalimentare, ippiche e della pesca e mezzi tecnici di produzione

AZIONE 9.6.4 Sviluppo del sistema informativo agricolo nazionale

Priorita politica: Promozione della cultura della trasparenza e della efficienza amministrativa

Obiettivo strategico n. 9: SVILUPPO SISTEMI ICT, REINGEGNERIZZAZIONE E SEMPLIFICAZIONE PROCESSI PER IL MIGLIORAMENTO DELL'EFFICIENZA E DELLA
QUALITA DEI SERVIZI

2018 2019 2020

Risorse attribuite all'obiettivo, in coerenza con le disposizioni del Ministro (prot. n
1654 del 15.02.2018) €11.875.376,00 €11.561.999,00 €11.621.999,00

OBIETTIVI ASSEGNATI ALLA DIREZIONE GENERALE DEGLI AFFARI GENERALI, DELLE RISORSE UMANE E PER | RAPPORTI CON LE REGIONI E GLI ENTI
TERRITORIALI (AGRET)

OBIETTIVI ESCRIZIONE DELLE ATTIVIT, INDICATORI TIPOLOGIA UNITA' DI MISURA | TARGET | UFFICIO

Implementazione delle
attivita e dei processi
attraverso le risorse stanziate
con i fondi FSC (Fondo
Sviluppo e Coesione)
2014/2020 di cui alle delibere
CIPE nn. 26 e 51 del 2016.

Piano di evoluzione dei Numero applicativi Indicatore di realizzazione

.. . ) . sviluppo software >=3 AGRET 2
servizi ICT coinvolti fisica

Allegato A) Ob. n. 9 - D.G. AGRET



Ministero delle politiche agricole alimentari e forestali

Dipartimento delle politiche competitive, della qualita agroalimentare, ippiche e della pesca

MISSIONE 032 - Servizi istituzionali e generali delle amministrazioni pubbliche

PROGRAMMA 032.003 - Servizi affari generali per le amministrazioni di competenza

AZIONE : (2) Gestione del personale, (3) Gestione comune di beni e servizi

Obiettivo strategico n.4: RAZIONALIZZAZIONE E OTTIMIZZAZIONE DEI PROCESSI IN MATERIA DI GESTIONE, FORMAZIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE, ACQUISIZIONE DI
BENI E SERVIZI DI CARATTERE STRUMENTALE

Risorse attribuite all'obiettivo, in coerenza con le disposizioni del Ministro (prot. n 1654 del 15.02.2018)

2018

2019

2020

32.3.2 Gestione del personale

€15.828.991,00

€7.637.539,00

€7.637.539,00

32.3.3. Gestione comune di beni e servizi

€3.394.907,00

€3.824.609,00

€7.536.319,00

OBIETTIVI ASSEGNATI ALLA DIREZIONE GENERALE DEGLI AFFARI GENERALI, DELLE RISORSE UMANE E PER | RAPPORTI CON LE REGIONI E GLI ENTI TERRITORIALI (AGRET)

OBIETTIVI DESCRIZIONE DELLE ATTIVITA' INDICATORI TIPOLOGIA UNITA' DI MISURA TARGET UFFICIO
Programmazione degli acquisti di beni | predisposizione atto di programmazione Indicatore di . .
& g. . g P P . P g. . . . atto di programmazione 1 AGRET 1
e servizi e aggiornamenti realizzazione fisica
rapporto tra la spesa effettuata in
. . F?p o P . Indicatore di atti di gestione della
gestione unificata delle spese a gestione unificata e la spesa totale di . .
. . . .. realizzazione spesa a carattere >70% AGRET 1
carattere strumentali acquisti per beni e servizi a carattere . .
finanziaria strumentale
strumentale
- . aggiornamento professionale del numero di partecipanti ai corsi di Indicatore di
Efficientamento dei g8 P P p . . o attivita formativa >=250 AGRET 3
. L personale formazione realizzazione fisica
processi di acquisizione
di beni e servizi e Applicazione del nuovo contratto Indicatore di misure attuative del
sviluppo delle collettivo nazionale 2016 - 2018 del circolari - adeguamenti economici o . >=5 AGRET 5
. . realizzazione fisica nuovo CCNL
competenze del comparto Funzioni Centrali
personale Budget e bilancio di previsione roposte ministeriali e circolari di Indicatore di
annuale e triennale, assestamento e prop . . . o Atti di coordinamento >=5 AGRET 6
. coordinamento realizzazione fisica
rendiconto generale dello Stato
coordinamento misure
obiettivi di competenza AGRET del monitoraggi quadrimestrali Indicatore di di trasparenza e 3 TUTTE LE
piano anticorruzione e trasparenza avanzamento obiettivi realizzazione fisica | anticorruzione relative AGRET

alle attivita della D.G.

Allegato A) Ob. n. 4 - D.G. AGRET




