
 

 

Ministero delle politiche agricole  
alimentari e forestali 

 
DIPARTIMENTO DELLE POLITICHE COMPETITIVE DEL MONDO RURALE 

E DELLA QUALITA’ 
DIREZIONE GENERALE DEI SERVIZI AMMINISTRATIVI 

 
 
 

AVVISO PUBBLICO 
 

Il MIPAAF, Direzione generale dei servizi amministrativi , indice una selezione per il conferimento 
di incarico di lavoro autonomo e secondo quanto previsto dalle Leggi e dai Regolamenti 
attualmente vigenti nell’ambito dei conferimenti di incarichi occasionali. 
 

È INDETTA 
 
Una procedura di valutazione comparativa per titoli e colloquio di n.1 incarico di collaborazione 
occasionale da svolgere presso l’ex Centro per la formazione in economia e politica dello sviluppo 
rurale in Portici (NA) Via Università, 96 – 80055. 
 

Art. 1 
La procedura di valutazione comparativa, per titoli e colloquio, è intesa a selezionare n. 1 soggetto 
disponibile a stipulare un contratto di diritto privato per il conferimento del seguente incarico di 
collaborazione occasionale presso la struttura sopra indicata: 
 
Incarico n.1: attività di supporto alla ricerca “TIPIPAPA I° Annualità”:  
Somministrazione di un apposito questionario a 20 aziende agricole campane produttrici di patata 
precoce e a 5 operatori commerciali della filiera pataticola, relazione sulle realtà agricole oggetto di 
studio. I dati rilevati dovranno essere codificati e riportati su supporto elettronico. Compenso lordo 
previsto: € 4.700.  
 

Art.2 
La collaborazione sarà espletata personalmente dal soggetto selezionato, in piena autonomia, senza 
vincoli di subordinazione, in via non esclusiva, utilizzando i locali e le attrezzature messe a 
disposizione dalla struttura ed in coordinamento con essa. 

Art.3 
La collaborazione decorrerà dalla data della stipula del contratto, ma sarà sottoposta alla condizione 
sospensiva del controllo di legittimità da parte della Corte dei Conti ai sensi dall’art.17 comma 30 
legge n.102/2009, e terminerà entro i 45 (quarantacinque) giorni successivi.  



Essa prevede un corrispettivo, come indicato all’art.1, al lordo di ritenute fiscali, previdenziali ed 
assistenziali a carico del collaboratore se dovute. Il compenso lordo si intende comprensivo anche 
delle spese relative agli eventuali spostamenti necessari per l’espletamento dell’incarico.  
La relativa spesa graverà sul Progetto di ricerca biennale MIPAAF “TIPIPAPA I”. 
Il Ministero delle politiche agricole alimentari e forestali – Direzione generale dei sevizi 
amministrativi – gestione ex Centro per la Formazione in Economia e Politica dello Sviluppo 
Rurale si riserva il diritto di recedere unilateralmente, salvo preavviso, dal su indicato contratto di 
collaborazione, laddove il soggetto non raggiunga i risultati intermedi e finali. 
 

Art.4 
I requisiti di ammissione alla presente valutazione sono: 

• Essere cittadino dell’Unione Europea; 
• Laurea magistrale conseguita con il nuovo ordinamento didattico (D.M. 270/2004) o laurea 

specialistica (D.M. 509/1999) o diploma di laurea conseguito con il vecchio ordinamento 
didattico, in Scienze Agrarie o titolo universitario equipollente. 

 
Art.5 

Sono titoli valutabili: 
• Voto finale del diploma, fino ad un massimo di 10 punti, così attribuiti: 

110 e lode    punti  10 
110-100    punti   8; 
da 99 a 80    punti  5; 
da 79 a 66    punti  3; 
 

• Esperienze lavorative documentate, di almeno sei mesi nell’ultimo quinquennio, nel campo 
della libera professione e delle indagini economiche in agricoltura. Massimo punti 30. 
 
Il colloquio sarà finalizzato ad accertare:  

• la conoscenza dei principi di base della tipologia di lavoro da espletare e indicato all’articolo 
1. Il punteggio riservato al colloquio è: 60/100 

 
Il colloquio non si intende superato qualora il candidato non abbia raggiunto un punteggio minimo 
di 50/100. 
La mancata presenza al colloquio sarà considerata come rinuncia alla selezione, qualunque ne sia la 
causa. 
 

Art.6 
La presentazione della domanda di partecipazione alla selezione di cui al presente avviso ha valenza 
di piena accettazione delle condizioni in esso riportate, di piena consapevolezza della natura 
autonoma del rapporto lavorativo, nonché di conoscenza e di accettazione delle norme citate in 
premessa. 

Art.7 
La domanda di partecipazione, redatta in carta semplice in conformità allo schema esemplificativo 
allegato al presente avviso e sottoscritta dal candidato, dovrà pervenire a mezzo raccomandata a/r 
entro e non oltre il 29/8/2011, al seguente indirizzo Ministero delle Politiche Agricole Alimentari e 
Forestali – Gestione ex Centro per la Formazione in Economia e Politica dello Sviluppo Rurale, Via 
Università, 96 – 80055 Portici (NA) allegando alla stessa autocertificazione redatta in carta 
semplice, ai sensi del D.P.R. 28.12.2000 n. 445 e della L. 15.05.1997 n. 127 e successive 
modificazioni, dei titoli di studio posseduti, le votazioni conseguite, e quant’altro si ritenga utile in 
riferimento ai titoli valutabili. 



Sulla busta dovrà essere chiaramente riportata la dicitura “Partecipazione alla selezione per un 
incarico occasionale per “Somministrazione di un apposito questionario a 20 aziende agricole 
campane produttrici di patata precoce e a 5 operatori commerciali della filiera pataticola, 
relazione sulle realtà agricole oggetto di studio. I dati rilevati dovranno essere codificati e riportati 
su supporto elettronico”. 
 

Art.8 
La Commissione, composta da due esperti, coadiuvata da un segretario verbalizzante, nominata dal 
Direttore Generale del Ministero delle Politiche Agricole Alimentari e Forestali – Dipartimento 
delle Politiche competitive del mondo rurale e della qualità – Direzione Generale dei Servizi 
Amministrativi – Stefano Vaccari, formula la graduatoria di merito in base ai criteri sopra indicati. 
La valutazione dei titoli precede il colloquio. 
A parità di votazione totale precede il candidato più giovane di età. 
 

Art.9 
La graduatoria della valutazione dei titoli sarà affissa il giorno 12 settembre 2011 nella bacheca 
della sede dell’ex Centro per la formazione in economia e politica dello sviluppo rurale - Via 
Università, 96 – 80055 PORTICI (NA). I candidati, muniti di idoneo documento di riconoscimento 
(carta d’identità, passaporto, patente automobilistica o tessera postale) non scaduto ed in regola con 
i requisiti di ammissione, sono convocati per il colloquio il giorno 13 settembre alle ore 15,00 
presso l’ex Centro per la formazione in economia e politica dello sviluppo rurale senza ulteriori 
obblighi di notifica. Eventuali modifiche in ordine al giorno, all’ora o al luogo del colloquio 
saranno rese note mediante raccomandata con ricevuta di ritorno inviata al domicilio eletto per la 
selezione o mediante avviso esposto presso la bacheca della sede dell’ex Centro per la formazione 
in economia e politica dello sviluppo rurale e non assume alcuna responsabilità per il caso di 
irreperibilità o per la dispersione di comunicazioni, imputabili ad inesatta indicazione del recapito 
da parte del candidato, oppure a mancata o tardiva comunicazione del cambiamento di indirizzo 
indicato nella domanda, ovvero ad eventuali disguidi postali imputabili a fatto di terzi, a caso 
fortuito o forza maggiore. 
 

Art. 10 
Il Direttore Generale del Ministero delle Politiche Agricole Alimentari e Forestali – Dipartimento 
delle Politiche competitive del mondo rurale e della qualità – Direzione Generale dei Servizi 
Amministrativi – Stefano Vaccari, dopo aver verificato la regolarità della procedura, ne approva gli 
atti e stipula il contratto con il soggetto utilmente collocato in graduatoria. 
 
Sede,  
 

Ministero delle Politiche Agricole  
Alimentari e Forestali 

Dipartimento delle Politiche competitive  
del mondo rurale e della qualità 

Direzione Generale dei Servizi Amministrativi 
Il Direttore Generale 

Stefano Vaccari 



           ALLEGATO 1 
 
 
Schema da seguire nella compilazione della domanda (da presentare in carta semplice)  
 
 

Al MINISTERO DELLE POLITICHE AGRICOLE ALIMENTARI E 

FORESTALI 
DIREZIONE GENERALE DEI SERVIZI AMMINISTRATIVI - 
GESTIONE EX CENTRO PER LA FORMAZIONE IN ECONOMIA E 

POLITICA DELLO SVILUPPO RURALE DI PORTICI 

VIA UNIVERSITÀ, 96 
80055  PORTICI (NA) 

 
 
OGGETTO: Avviso di valutazione per incarico occasionale su Progetto TIPIPAPA I per: 
“ Somministrazione di un apposito questionario a 20 aziende agricole campane produttrici di patata 
precoce e a 5 operatori commerciali della filiera pataticola, relazione sulle realtà agricole oggetto di 
studio”. 
 
 
_l_sottoscritt_____________________________________________________________________, 
nat_ a ____________________________________________________(provincia di____________) 
e residente in ______________________________________________(provincia di___________) 
c.a.p. ____________ via ____________________________________________________________ 
tel. _________________ e-mail ___________________________________; 
 
 

C H I E D E  
 
di essere ammess_ alla procedura di valutazione comparativa, per titoli e colloquio, diretta al 
conferimento, mediante stipula di contratto di diritto privato, di un incarico di collaborazione 
occasionale per “Attività di supporto alla ricerca TIPIPAPA I per somministrazione di apposito 
questionario a 20 aziende agricole campane ……”.  
 
 
_ l_ sottoscritt_ , consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 445/2000 per le 
ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità: 
 

1) di essere nat_ a ___________________________________ (provincia di_______________) 
il _________________________; 

2) di essere cittadin__________________________________; 
3) di essere in possesso del seguente titolo di studio: 

a) Diploma di Laurea quinquennale, conseguito in data _______________, 
presso __________________________________________________ con voto 
_____________; 

b) Attestato di esperienze di attività lavorative o di tirocinio rilasciato da: 
________________________________________________________________________ 

 
 



_l_ sottoscritt_ dichiara la piena accettazione delle condizioni riportate nel presente avviso 
pubblico, la piena consapevolezza della natura autonoma del rapporto lavorativo, nonché la 
conoscenza e l’accettazione delle Leggi e dei Regolamenti  attualmente vigenti nell’ambito dei 
conferimenti di incarichi occasionali .. 
 
_l_  sottoscritt_ esprime il proprio consenso/dissenso alla diffusione e comunicazione dei propri 
dati personali a soggetti estranei al procedimento. 
 
 
Data, ________________ 
             Firma 
 
        _______________________ 
 

 
Recapito cui indirizzare eventuali comunicazioni (il candidato si impegna a segnalare successive 
variazioni dello stesso): 
________________________________________________________________________________
_________________________________________________  telefono n._____________________. 

 
 
 

 
 


